Hannover Messe
Halle 21, Jugend + Technik
Stand A 45

Ingenieurinnen und Naturwissenschaftlerinnen infor-
mieren UGber ihre Berufsfelder und Tétigkeitsbereiche.
Sie moéchten aufgrund ihrer persénlichen Erfahrung jun-
gen Frauen Mut machen, sich fir diese Berufe zu ent-
scheiden.

Daneben suchen die Veranstalterinnen aber auch das
Gesprich mit Eltern, Studentinnen, Kollegen und Kol-
leginnen, mit Vorgesetzten sowie Politikerinnen und
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"Frau + Technik" - Bilanz eines Projektes

Der Anteil der berustdtigen Ingenieurinnen betrdgt- Jje nach
Fachrichtung- in der Bundesrepublik Deutschland zwischen zwei wnd
etwa zehn Prozent. Bei den Naturwissenschaftlerinnen liegt der
Prozentsatz zum Teil hSher, wenngleich auch dort Frauen aufler-
ordentlich selten in Fiihrungspositionen vordringen. Die Frauen,
die in diesen Bereichen arbeiten, die es also "geschafft" haben,
tiben in der Regel ihren Beruf mit sehr groflem Engagement aus und
sind beruflich hoch motiviert. Nicht die fachlichen Probleme sind
es, die ihnen Schwierigkeiten bereiten, sondern die Exotinnen-
position In einem ausgesprochen "midnnlich'" angesehenen Beruf.
Vorurteile also, so meinen Ingenieurinnen und Naturwissenschaft-
lerinnen, die es gilt abzubauen.

Die Bereitschaft, sich mit anderen Kolleginnen zusammenzuschlies-—
sen, um die eigene Situation zu verbessern, 1ist In den letzten
Jahren gewachsen. So wurde im Jahre 1982, nach nahezu 15- jahriger
Pause, der Ausschuf} "Frauen im Ingenieurberuf"” im VDI wieder neu
belebt. Im Jahre 1986 wurde der Deutsche Ingenieurinnenbund (DIB)
gegriindet und der Deutsche Akademikerinnenbund (DAB) setzte einen
Arbeitskreis "Frauen in Naturwissenschaft und Technik” ein. Der
Arbeitskreis "Elektroingenieurinnen’ im VDE konstituierte sich im
Herbst 87.

EFrstmalig haben sich diese vier Verbdnde 1In elner gemeinsamen
Aktion zusammengeschlossen, um auf der Hannover Messe

Industrie 88 eine Stand zum Thema "Frau und Technik"” auszurich-
ten. Die Federfiihrung ilibernahm der DAB.

Im folgenden legen wir eine Dokumentation {iber unseren Messestand
vor, 1in der wir Konzeption, Durchfiihrung und auch Erfolg
erldutern und belegen.

Dieses Projekt basierte auf zwel sehr stabilen Stiitzen: zum einen
auf der Unterstlitzung der Industrie in Form von Geld- und
Sachspenden und zum anderen auf dem beeindruckenden
ehrenamtlichen Engagement der Frauen.

Wir danken den folgenden Unternehmen und Institutionen: IBM, MBB,
AUDI AG, ZVEI, BAYER AG, MAN Roland Druckmaschinen, KAE, Messe
AG, VDMA, Pressestelle RWTH Aachen sowie mehreren Unternehmen aus
dem Kélner KRaum.

Wir danken ebenso den mehr als 50 Frauen, die bereit waren, einen
oder mehrere Tage, zum Teil auch Urlaubstage, auf dem Stand in
Hannover zu verbringen. Sie haben alle in liberzeugender Weise
mégliche Verbandsinteressen hintenangestellt und sich flir das
Ziel der Sache eingesetzt. Dieses ehrenamtliche Engagement 1&03t
sich durch eine eindrucksvcelle Zahl quantifizieren: als EFigen-
leistung in Form von Arbeitszeit steckt in dem Projekt ein Betrag
von mehr als DM 100.000.
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DEUTSCHER Arbeitskreis "Frauen in Naturwissenschaft
‘ AKADEMIKERINNEN und Technik"
B BUND E. V.

17.1.88 ley

Konzept eines Standes unter dem Motto

"Frauen und Technik"

Deutscher Akademikerinnenbund e.V. - Federfiihrung
unter Mitarbeit des Ausschusses Frauen im Ingenieurberuf des Vereins
Deutscher Ingenieure und des Deutschen Ingenieurinnenbundes

Beratungs— und Informationsstand
Hannovermesse 88 (20.-27.4.1988)

Halle Jugend und Technik, Themen dieser Halle: Treffpunkt Zukunft; Moderne
Arbeitsplatze, Neue Technologien, Forum, Wettbewerbe
geplante StandgroBe: ca. 25 gm

- "Sichtbarmachen" des Themas "Frauen und Technik"

— Ansprechen von Schiilerinnen und jungen Frauen, die vor einer Berufsent-
scheidung stehen mit dem Ziel, sie fiir naturwissenschaftliche und tech-
nische Berufe zu motivieren

- Ansprechen der Eltern

- Beratung von Studentinnen und berufstdtigen Frauen in den genannten
Fachern

- Gesprach mit Firmenvertretern als moglichen Arbeitgebern
- Diskussion mit Politikern

Persdnliches Gesprach, Verteilen von Informationsmaterial, Vermitteln
von Kontaktadressen fiir ausfiihrliche Beratungsgesprache,Mitwirken bei
Veranstaltungen im Forum und anderen Veranstaltungen in der Halle

Beru fstatige Frauen der genannten Berufe, die in personlichem Gesprach
eigene Erfahrungen vermitteln konnen und auch eine Vorbildfunktion haben

ca. 38.000 - 44.000

Zusatzlich zu den o.g. Kosten:
Planung und Vorbereitung, Erstellung von Drucksachen,
Standbesetzung

ca. DM 42.000



DEUTSCHER g Arbeitskreis "Frauen in Naturwissenschaft

AKADEMIKERINNEN und Technik"
BUND E. V.

Ausfiihrliche Darstellung des Konzeptes

ILEINLEITUNG

Der Deutsche Akademikerinnenbund e.V. (DAB) wurde vor mehr als 60 Jahren
gegriindet und hat Taut Satzung die Aufgabe, Akademikerinnen sowie den
akademischen Nachwuchs zu fordern und zu unterstiitzen.

Zur Zeit sind etwa 1800 Frauen der unterschiedlichsten Fachrichtungen
Mitglied, die in einzelnen Ortsgruppen organisiert sind.

Mitte 1986 hat der DAB einen neuen Arbeitskreis mit dem Themenschwer-
punkt "Frauen in Naturwissenschaft und Technik" ins Leben gerufen. Die
Aufgabe dieses Arbeitskreises soll es sein, mehr junge Frauen fiir natur-
wissenschaftliche und technische Berufe zu motivieren, Studentinnen und
berufstdtige Frauen in diesen Fachern zu unterstiitzen und ganz allgemein
darauf hinzuwirken, daB die Verbindung "Frauen und Technik' als normal
angesehen wird.

Die Situation von Frauen in naturwissenschaftlichen und technischen Be-
rufen ist heute noch immer gepragt durch eine extreme AuBenseiterposi-
tion und eine Vereinzelung. Diese heutige Realitat 1aBt sich nur aufldsen,
wenn mehr junge Frauen diese Berufe ergreifen, wenn die Frauen, die be-
reits im Beruf stehen,unterstiitzt werden und wenn die weit verbreitete
Meinung, daB Frauen kein technisches Verstandnis haben, abgebaut wird.

Nicht der Umgang mit der Technik macht den Frauen in naturwissenschaft-
lichen und technischen Berufen Schwierigkeiten, sondern die offenen und
versteckten Vorurteile, denen sie tagtaglich begegnen. Da diese Berufe
auch heute noch - im Gegensatz zu anderen akademischen Berufen - weit
starker durch eine mannliche Normalbiographie gepragt sind, haben es
solche Frauen besonders schwer, Beruf und Familie miteinander zu verein-
baren.

Dem steht gegeniiber, daB Ingenieurinnen und Naturwissenschaftlerinnen

in der Regel hoch motiviert sind, in ihrem Beruf zu arbeiten, weil ihnen
ihre Aufgabe sehr viel SpaB macht. Wenn sie eine ihrer Ausbildung und
Fahigkeit entsprechende Tatigkeit gefunden haben, so fiihren sie diese er-
folgreich aus. Aus diesen personlichen Erfahrungen heraus halten es die
Mitarbeiterinnen des o.g. Arbeitskreises des DAB fiir wiinschenswert, wenn
sich mehr junge Frauen fiir ein Studium in den genannten Fdchern ent-
schlieBen.

Da sich die Arbeitsmarktlage in den kommenden Jahren gerade im Ingenieur-
bereich wegen der geburtenschwachen Jahrgange und des Bedarfes an hoch-
qualifizierten Arbeitskraften durch einen groBen Stelleniiberhang auszeich-
nen wird, sind solche Berufsempfehlungen kein Weg, der fiir die jungen
Frauen in eine Sackgasse fiihren wird. Auch wird in den nachsten Jahren

von Seiten der Industrie und der Politik die Notwendigkeit bestehen,
Frauen fiir diese Bereich zu gewinnen, um den technologischen Herausfor-
derungen der Zukunft begegnen zu kdnnen.



11, BEGRUNDUNG

Ein Projekt, mit dem der DAB seine Ziele durchsetzen méchte, ist die Orga-
nisation und Durchfiihrung eines Informations- und Beratungsstandes unter
dem Motto "Frauen und Technik'" auf der niachsten Hannovermesse in der Halle
"Jugend und Technik™,

Die Hannovermesse als die groBte Industriegiiterschau der Welt hat einen
besonders groflen Multiplikatoreffekt, so daB der Arbeitskreis sich davon
verspricht, dort sehr viele Menschen zu erreichen und viele Kontakte zu
kniipfen. In der Halle "Jugend und Technik'" im Jahre 1987 wurden etwa

170 000 Besucher gezdhlt.

Da Frauen in naturwissenschaftlichen und technischen Berufen bisher unter-
reprasentiert sind ( 10%, in den "harten' Fichern 2%),wird dieses Thema
wahrend der Hannovermesse und auch insbesondere in der Halle "Jugend und
Technik'" vernachlassigt. So wird bei vielen Standen wie selbstverstand-
Tich ausschlieBlich vom Diplom-Ingenieur gesprochen und nicht auch von

der Diplom-Ingenieurin, Das Angebot in der betreffenden Halle ist nach
Auffassung der Frauen des Arbeitskreises des DAB nicht sonderlich gut ge-
eignet, um junge Madchen und Frauen fiir solche Berufe anzusprechen.

Diese Liicke mochte der Deutsche Akademikerinnenbund bei der nachsten
Hannovermesse fiillen und mit einem Stand gezielt junge Madchen ansprechen.
Dies wird unsere Hauptzielgruppe sein, daneben werden wir aber auch Ge-
sprache den Eltern, den Lehrern, den moglichen Arbeitgebern, den bereits
im Beruf stehenden Frauen anbieten. Auch werden wir die Diskussion mit
Politikern und Politikerinnen suchen.

III. ZTELSETZUNG DES STANDES

Der Stand soll im wesentlichen als Beratungs— und Informationsstand konzi-
piert werden, Dabei stehen Ingenieurinnen und Naturwissenschaflerinnen zur
Verfiigung, die aufgrund ihres personlichen Hintergrundes beraten. Aus Er-
fahrung wissen diese Frauen,wie wichtig solche personlichen Gesprache sind,
um Mut zu machen, um festverwurzelte Vorurteile abzubauen hinsichtlich des
Bildes der Ingenieurin bzw. Naturwissenschaftlerin und um Vorbild zu sein
und damit Identifikationsméglichkeiten anzubieten.

Daneben soll zielgruppenorientiert Informationsmaterial erstellt und ver-:
teilt werden.

Der DAB wird in Zusammenarbeit mit den anderen beteiligten Gruppen (Aus-
schuB "Frauen im Ingenieurberuf” des VDI und dem Deutschen Ingenieurinnen-—
bund) Kontaktadressen in der gesamten Bundesrepublik Deutschland anbieten,
um auch nach der Messe mit Ansprechpartnerinnen zur Verfiigung zu stehen.
Wir halten das Kniipfen eines solchen Netzwerkes fiir auBerordentlich hilf-
reich und unterstiitzend fir zukinftige Studentinnen, studierende Frauen
und die vereinzelt im Beruf stehenden Frauen.

In der Halle "Jugend und Technik' werden tidglich von Seite der Messegesell-
schaft Veranstaltungen im Forum angeboten, etwa Podiumsdiskussionen oder
Interviews zu bestimmtem Themen. Hier mochte der Arbeitskreis auch mitwirken.
Ebenso ist eine Zusammenarbeit mit der Redaktion der Zeitschrift "Spot-
Jugend und Technik aktuell”, einer von Schiilern wahrend der Messe heraus-
gegebenen Zeitschrift, denkbar. Zur Messe-Rallye fiir Jugendliche konnten

von unserer Seite Aufgaben beigesteuert werden.



Im Yorfeld der Messe soll die Presse auf den Stand "Frauen und Technik"
aufmerksam gemacht werden, so daB der Stand eine grdBere Publikumswirk-
samkeit erfahrt. Zur Eroffnung der Messe soll eine Pressekonferenz statt-
finden, um diesen Stand vorzustellen. Die beratenden Frauen werden auch
bereit sein, Einzelinterviews zu geben.

Neben dem DAB werden sich auch Mitarbeiterinnen des Ausschusses "Frauen im
Ingenieurberuf" des Vereins Deutscher Ingenieure (VDI) sowie Mitgliederinnen
des neu gegriindeten Deutschen Ingenieurinnenbundes (DIB).

Aus den beiden genannten Institutionen wirken Frauen bei der vorbereitenden
Projektgruppe z.Z. mit.

Die beteiligten Frauen erbringen diese Leistungen ehrenamtlich, so daB ihre
Arbeitskraft und Arbeitszeit als Eigenleistung betrachtet werden kdnnen.
Daneben sollen die entstehenden Sachkosten sowie die Unterstiitzung von
professioneller Seite (Messefachfrau, Design erinnen, Schreinerinnen )

aus dem beantragten Mitteln finanziert werden.

Die Planung, Aus-— und Durchfiihrung des Standes soll ausschlieBlich von
Frauen geleistet werden. So werden Studentinnen einer Fachhochschule fiir
Design den Stand graphisch gestalten und Schreinerinnen ihn aufbauen.

V. SPONSOREN

Da der DAB aufgrund seines relativ geringen Aufkommens an Mitgliedsbei-
trdgen nicht in der Lage ist, finanziell ein solches Projekt zu bestreiten,
soll versucht werden, eine finanzielle Unterstiitzung von solchen Stellen
zu erhalten, die auch an der Forderung von jungen Frauen fir naturwissen-
schaftliche und teehnische Berufe interessiert sind.

VI. ABSCHATZUNG DER KOST E N

Anmietung der Standflache (25 m2) ca. DM 6.000
Standgestaltung u. -aufbau ca. DM 15-20.000
Druck- u. Erstellungskosten Informationsmaterial ca. DM 4- 5,000
Organisatorische Vorbereitungskosten ca. DM 5.000

Reise- und Aufenthaltskosten fiir die Vorbereitung '
und Standbesetzung ca. DM 8.000,--

ca. DM 38.000 - 44,000

VIIL PROJEKTLEITUNG

Dipl.-Ing. Dipl.-Wirtsch.-Ing. Barbara Leyendecker
Georg—Kerschensteiner-Str, 21 A

6053 Obertshausen

Tel. 06104/ 43029



Pressearbeit im Vorfeld
16.03.1988

PRESSEMITTEILUNG

Frau + Technik
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Zum ersten Mal wird es auf der Hannover Messe einen Stand geben, mit dem das Thema
"Frau und Technik" gezielt angesprochen wird.

Veranstalterinnen sind der Deutsche Akademikerinnenbund e.V. (Federfiihrung), der
AusschuB "Frauen im Ingenieurberuf" des Vereins Deutscher Ingenieure, der Arbeits-
kreis "Elektroingenieurinnen" im Verband Deutscher Elektrotechniker sowie der
Deutsche Ingenieurinnenbund e.V.

In der Halle "Jugend und Technik" wollen Ingenieurinnen und Naturwissenschaft-
lerinnen lber ihre Berufsfelder informieren und jungen Frauen Mut machen, sich

fiir solche Berufe zu entscheiden. Die Frauen, die am Stand ehrenamtlich Dienst
leisten, mochten deutlich machen, daB ihnen ihre Berufe SpaB machen und daB dies
Berufe sind, die Zukunft haben. Sie wissen aus eigener Erfahrung, wie wichtig
solche personlichen Gesprache sind, um Vorbild zu sein und Identifikationsmdglich-
keiten anzubieten und um festverwurzelte Vorurteile abzubauen.

Daneben suchen die Veranstalterinnen aber auch das Gesprdch mit anderen Messebe-
suchern, den Eltern, den Kolleginnen und Kollegen, mit Arbeitgebern, Politikern
und Politikerinnen.

Neben der Eigenleistung, die die Frauen der o.g. Verbinde einbringen, wird das
Projekt durch namhafte Industrieunternehmen unterstiitzt, die durch Geld- und
Sachspenden diesen Stand ermdglichten.

Sie finden den Stand in der Halle 21 (Jugend und Technik), A 45, Tel. 0511/89 7344.

Weitere Aktivitdten:
- Veranstaltung im Forum der Halle 21 am Freitag, den 22.4.88, 12.30 - 14.00 Uhr:
Frau und Technik / Ingenieurinnen und Naturwissenschaftlerinnen berichten

- Pressekonferenz am Samstag, den 23.4.88 um 13.00 Uhr, Saal 106, Halle 15/0G

Kontaktadresse: Dipl.-Ing. Dipl.-Wirtsch.-Ing. Barbara Leyendecker
Georg-Kerschensteiner-Str. 21 A
6053 Obertshausen
Tel. 06104/43029
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Mérz 1988

Pressemitteilung fur Schilerzeitungen

FRAU + TECHNIK

Technik, nein danke, sagen Sie?

Sie sind stolz darauf, mit lhrer Flinf in Mathe zu kokettieren?
Ingenieurinnen, gibt’s denn die?

Sie haben noch nie eine leibhaftige Physikerin gesehen?

Ja, dann sollten Sie uns einfach mal besuchen!

Wir, das sind ingenieurinnen und Naturwissenschaftlerinnen, die wahrend der Hannover Messe Industrie
(20.04. - 27.04.88) einen Stand zum Thema "Frau und Technik" in der Halle "Jugend und Technik" (Halle 21,
Stand A45, Tel. 05 11/89 73 44) betreiben. Wir wollen damit insbesondere junge Madchen ansprechen, ihnen
zeigen, daB unsere Berufe SpaB machen, und ihnen Mut machen, auch solche Berufe zu ergreifen.

Sie sind technisch unbegabt, meinen Sie?
Lassen Sie sich das nicht einreden! Das hat man von uns auch geglaubt. Wir haben das Gegenteil bewiesen!
Technik ist Minnersache, denken Sie?

Schauen Sie sich doch mal um. Glauben Sie nicht, daB es der Technik gut bekdme, wenn sich mehr Frauen
darum kiimmern wiirden?

Sie wollen gar einen technischen oder naturwissenschaftlichen Beruf ergreifen? lhre Verwandtschaft
und Umgebung reagieren irritiert?

Dann kommen Sie erst recht vorbei. Wir stdrken Ihnen den Riicken!
Sie haben keine Zeit und Gelegenheit, unseren Stand zu besuchen?

Dann schicken Sie doch Ihren Vater vorbei, wenn er die Messe besucht. Wir méchten auch mit den Eltern ins
Gesprdch kommen!

Sie haben noch weitere Fragen?

Dann wenden Sie sich an die unten angegebene Adresse. Wir sind auch bereit, unabhéngig von der Messe
Uiber die angeschnittenen Fragen mit ihnen zu sprechen.

Das Projekt Hannover Messe ist eine gemeinsame Aktion des

- Deutschen Akademikerinnenbundes (Federfiihrung)

- Deutschen Ingenieurinnenbundes

- Ausschusses "Frauen im Ingenieurberuf’ des Vereins Deutscher Ingenieure

- Arbeitskreises "Elektroingenieurinnen" des Verbandes Deutscher Elektrotechniker

Also, besuchen Sie uns. Denn Technik ist auch Frauensache.

Ubrigens, wir freuen uns nicht nur {iber den Besuch von Schiilerinnen, sondern auch von Schiilern, denen
wir auch gerne erzdhlen, wie der Ausbildungsweg und unser Téatigkeitsbereich in Chemie, Maschinenbau,
Physik, Informatik, Elektrotechnik oder in ... aussieht.

Kontaktadresse: Dipl.-Ing. Dipl.-Wirtsch.-Ing. Barbara Leyendecker
Gg.-Kerschensteiner-Str. 21 A, 6053 Obertshausen
Tel. 06104/43029
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Unsere Pressemitteilung zur
Hannover, de 23.04.1988
Pressekonferenz am Samstag, den 23.4.88 annevet e

Pressemittedilungeg

Neu auf der Messe: "Frau und Technik"”.
Frstmalig in der Geschichte der Hannover Messe werden
Messebesucher und -—-besucherinnen von vier Verbénden zum Thema
"Frau und Technik" Iin der Halle Jugend und Technik informiert wnc

beraten.

Die vier Verbdnde

Deutscher Akademikerinnenbund e.V. (DARB)

Deutscher Ingenieurinnenbund e.V. (Dib}

Ausschuf3 Frauen im Ingenieurberuf im Verein Deutscher Ingenieure

(VDI)

Arbeitskreis Flektroingenieurinnen im Verband Deutscher
EFlektrotechniker (VDE)

wollen damit vor allem Médchen und junge Frauen ansprechen, aber
auch Lehrer, Lehrerinnen, Eltern und Unternehmer.

Wir wollen Madchen Mut machen, sich fir Berufe 1Im natur-— und
ingenieurwissenschaftlichen Bereich zu entscheiden, denn wir
arbeiten gerne In Naturwissenschaft und Technik, und die

Berufsaussichten in diesen Bereichen sind gut. Vorausschauende
Unternehmen bemiihen sich zunehmend um die Nachwuchsférderung von
Jungen Frauen.

Die Situation der Frauen in den naturwissenschaftlichen @ und
technischen Berufen 1ist heute noch Iimmer geprdgt durch eine
extreme Auflenseiterinnenposition und Vereinzelung. Der Anteil der
Frauen in diesen Berufen betrdgt etwa zwischen 2 und 10 Prozent.
Diese heutige Realitat 148t sich nur aufldsen, wenn mehr Frauen
diese Berufe ergreifen, wenn die Frauen, die bereits im Beruf
stehen unterstiitzt werden und wenn die weit verbreitete Meinung.
dafi Frauen kein technisches Verstdndnis haben, abgebaut wird.
Nicht der Umgang mit der Technik macht den Frauen
Schwierigkeiten, sondern die versteckten und offenen Vorurteile,
denen sie tagtdglich begegnen.

Dem steht gegentiber, daf3 Ingenieurinnen und Naturwissenschaft-
lerinnen in der Regel hochmotiviert sind, weil ihnen ihre Aufgabs
sehr viel Freude macht. Wenn sie eine Ihrer Aushildung und
Fahighkeit entsprechende Tdtigkeit gefunden haben, so fihren sie
diese erfolgreich aus. Aus diesen personilichen Erfahrungen heraus
halten es die Verbdnde filir winschenswert, wenn sich mehr junge
Frauen flr ein Studium in den genannten Fdchern entschlieflen.
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Der Anteil der Studentinnen an den Studierenden dieser Fdacher ist
mit durchschnittlich 11 Prozent wesentlich niedriger als der
Gesamtanteil der Frauen an den Studierenden, weil der Anteil der
Frauen an den Hochschullehrern und dem wissenschaftlichen
Personal verschwindend gering ist. Im C4-Bereich gab es 1985 drei
Professorinnen, eine in der Architektur und zwei in der
Raumplanung, im C3-Bereich 16 Professorinnen. Auch hier setzen
sich die Frauen fiir Verdnderungen, sprich Erhdhung der Anteile
ein.

Berufstédtige Praktikerinnen stehen am Stand (Halle 21,Stand A 45)
zur Beratung bereit.

Méglich wurde der Messestand durch das ehrenamtliche Engagement
der Frauen der beteiligten Verbdnde bei der Organisation und der

Standbesetzung.
Gestern berichteten wir im Forum der Halle "Jugend und Technik"

liber unsere Berufswege, unsere Erfolge und Probleme und machten
deutlich, daf3 es durchaus Wege gibt, Beruf und Familie
miteinander zu vereinbaren, vorausgesetzt der Partner Ilibernimmt

einen Teil der hduslichen Arbeit.

Das Interesse der Bundesregierung am Thema "Frau und Technik"” kam
in Besuchen von Bundeskanzler Kohl, Ministerin Slissmuth,
Ministerin Breuel und dem Prédsidenten der Bundesanstalt flir
Arbeit, Herrn Franke zum Ausdruck. ’

Das Projekt stdéft auf grofes Interesse bei den Besuchern der
Halle "Jugend und Technik"”. Sie sind neugierig auf das Thema, es
ergeben sich rege Dishussionen.

Das Interesse der Wirtschaft kommt unter anderem dadurch zum
Ausdruch, dapB namhafte Unternehmen und Organisationen mit Geld-
und Sachspenden den Stand erméglicht haben. Sponsoren sind:

IBM, MBB, AUDI AG, SEL, BAYER AG, MAN Roland Druchkmaschinen AG,
KAFE, MESSE AG, mehrere Unternehmen aus dem Kdélner Raum,
Zentralverband der Elektrotechnischen Industrie (ZVEI), Verband
Deutscher Maschinen- und Anlagenbau (VDMA) sowie die Pressestelle
der Rheinisch-Westfdlischen Technischen Hochschule Aachen.
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AUS DEM VDI

Frauen auf der Hannover-
Messe mit eigenem Stand
(Vorletzte Seite) :

Hannover-Messe Industrie

!
" LETZTE SEITE

AUS D

Vorurteile sollen abgebaut werden

Frauen informieren Uber technische Berufe — Von Barbara Leyendecker

VDI-N, Obertshausen, 15. 4. 88 -
Nur jeder hunderste Arbeits-
platz im Bereich Maschinen-
bau ist von einer Frau besetzt.
So lautet die f{raurige Bilanz
von Frauen in technischen
Berufen auch in anderen Be-
reichen. Zum ersten Mal in
der Geschichte der Hannover-
Messe soll nun an einem Stand
gezielt tiber dieses Thema in-
formiert und speziell junge
Frauen zu einem naturwissen-
schaftlichen Studium moti-
viert werden

Das Projekt ist auf Initiative des
Arbeitskreises ,,Frauen in Naturwis-
senschaft und Technik® des Deut-
schen Akademikerinnenbundes
entstanden. Zur Mitarbeit konnten
der Arbeitskreis ,Elektroingenie-
urinnen® des VDE, der Deutsche In-
genjeurinnenbund sowie der VDI.
Ausschuf3 , Frauen im Ingenieurbe-
ruf® und seine regionalen Arbeits-
kreise gewonnen werden.

Die Veranstalterinnen haben den
Stand als Beratungs- und Informa-
tionsstand konzipiert. Berufstatige
Ingenieurinnen und Naturwissen-

schaftlerinnen der unterschiedlich-
sten Fachrichtungen wollen Giber ih-
re Ausbildungswege, den beruf-
lichen Werdegang und ihren Tétig.
keitsbereich informieren. ,,Wir wol-
len die Moglichkeit nutzen, lebende
Exemplare unserer Gattung auszu-
stellen, um konkreter zu werden
und Ansprechmdéglichkeiten zu bie-
ten“, berichtet Monika Greif, wis-
senschaftliche Mitarbeiterin der TH
Darmstadt.

Das Hauptanliegen ist es, jungen
Madchen und Frauen Mut zu mahen,
auch solche Berufe zu ergreifen.

Aus eigener Erfahrung wissen die-
se Frauen, wie wichtig solche per-
sonlichen Gespriche sind, um fest-
verwurzelte Vorurteile hinsichtlich
des Bildes der Ingenieurin bzw. Na-
turwissenschaftlerin  abzubauen,
Vorbilder und damit Identifika-
tionsmdoglichkeiten anzubieten, Die
Veranstalterinnen mdéchten vermit-
teln, daB sie beruflich hochmotiviert
sind und daB ihnen ihre Berufe
SpaB machen.

Solche Berufsempfehlungen sind
kein Weg in eine Sackgasse, da sich
die Arbeitsmarktlage in den kom-
mendenJahren geradeim Ingenieur-

. gend un Techn

bereich wegen der geburtenschwa-
chen Jahrginge und des Bedarfs an
hochquahﬁzxerten Arbeitskréften
durch einen grofen Stellentiberhang
auszeichnet: Von Seiten der Indu-
strie und der Politik besteht die Not-
wendigkeit Frauen fur diese Berei-
che zu gewinnen, umdentechnologi-
schen Herausforderungen der Zu-
kunft begegnen zu kénnen.,

Uber die Schiilerinnen hinaus wol-
len die an diesem Projekt beteiligten
Verbinde aber auch mit denanderen
Messebesuchern ins Gesprach kom-
men. Sie méchten Studentinnenund
Kolleginnen aus Technischen Gebie-
ten kennenlernen. Das Netzwerk
zwischen den Ingenieurinnen und
Naturwissenschaftlerinnen soll en-
ger gekniipft werden.

Die Initiatorinnen des Standes
wollen darauf einwirken, dafl die
Verbindung ,Frau und Technik® als
normal angesehen wird und Frauen
in diesen Berufen nicht linger als
Exotinnen angesehen werden. Da-
her gehéren auch die Eltern, die
Kollegen, die Vorgesetzten unter
den Messebesuchern zu den mdég-
lichen Gesprichspartnern. Ferner
suchen die Frauen die Diskussion
mit Politikern und Politikerinnen.
Die Hannover Messe als grofite In-
vestltxonsgutemesse der Welt mit
einem auflerordentlich grofien Mul-
tiplikatoreffekt eignet sich nach
Auffassung der veranstaltenden
Verbinde sehr gut, um die Frauen
in Naturwissenschaft und Technik
bekanntzumachen und damit auch

" Vorurteile abzubauen,

‘Bei vielen Industrieunternehmen
findet das Vorhaben groBe Reso-
nanz. Dies besonders bei solchen
Unternehmen, die erkannt haben,
daf der zukinftige Bedarf an quali-
fizierten Arbeitskraften nur zu dek-
ken ist, wenn sich auch Frauen ver-
starkt fiir solche Berufe entschei-
den. So wird die finanzielle Seite im
wesentlichen durch- die Spenden
namhafter ‘Industrieunternehmen
wie IBM, Audi, SEL und MAN Ro-
land abgedeckt. Sxe finden Stand
wFrau + [Techniks 3@1-;“ alle pelile .

Der Anteil von Frauen in techmschen Berufen ist immer noch sehr genng Wie mteressam diese Arben um Bexspml inei-

nem Dynamowerk sein kann, soll nun auf einem Informationsstand wihrend der Hannover-Messe erlautert werden. .
. . Foto: Swmom
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MESSE-MIX

Frau und Technik

(np). Erstmals wird auf der
Hannover Messe INDUSTRIE 88 zum
Thema "Frau und Technik' ein Infor-
mations— und Beratungsstand einge-
richtet. Das Projekt wird gemeinsam
getragen vom Deutschen Akademi-
kerinnenbund, dem AusschuB "Frauen

im  Ingenieurberuf" des Vereins
Deutscher Ingenieure, dem Arbeits~—
kreis  "Elektroingenieurinnen' im

Verband Deutscher Elektrotechniker
und dem Deutschen Ingenieurinnen-
bund. An dem Stand in Halle 21
stellen Ingenieurinnen wund Natur-
wissenschaftlerinnen ihre Berufs-
felder und =-erfahrungen vor. Ziel
des Informationsangebots, das sich
auch an Eltern, Lehrer, Arbeitgeber
und Politiker richtet, ist es, die
Zahl der Frauen in Ingenieurberu-
fen - derzeit liegt der Frauenan-
teil bei etwa zwei Prozent - zu
erhéhen. Am 22. April findet zu-
sdtzlich im Forum der Halle 21 eine
Podiumsdiskussion zum Thema statt
(12,30 bis 14 Uhr). np

Messe—Rahmenprogramm

EEETESNERNESWMIRERIE RIS



FRAU UND TECHNIK / Stand in Halle 21

Ingenieurinnen informieren

HANDELSBLATT — TL, 19. 4. 1988

nl HANNOVER. Frauen machen
nicht nur in der Technik, sondern
sogar im Verein Deutscher Inge-
nieure (VDI) ,mobil",

Einen Stand zum Thema ,Frau
und Technik" présentieren der
Deutsche Akademikerinnenbund
e.V., der Ausschuf} ,Frauen im Inge-
nieurberuf” des Vereins Deutscher
Ingenieure, der Arbeitskreis , Elek-
troingenieurinnen im Verband
Deutscher Elektrotechniker und
der Deutsche Ingenieurinnenbund
e.V. zur Hannover Messe Industrie
1988.

In Halle 21 (A 45) ,Jugend und
Technik” stellen Ingenieurinnen
und  Naturwissenschaftlerinnen
ihre Berufsfelder vor und vermit-
teln im personlichen Gesprach
eigene Berufserfahrungen. Schiile-
rinnen und junge Frauen, die vor

einer Berufsentscheidung stehen,
sollen i{iber naturwissenschaftliche
und technische Berufe informiert
und fiir diese Berufe motiviert wer-
den.

Neben zielgruppenorientierten
Informationsmaterialien werden
Kontaktadressen von Ansprech-
partnerinnen in der gesamten Bun-
desrepublik Deutschland angebo-
ten. Das Informations- und Bera-
tungsangebot richtet sich auch an
Eltern, Lehrer, Arbeitgeber und Po-
litiker.

Nahere Informationen {iber:

Dipl-Ing. Dipl-Wirtsch-Ing. Bar-
bara Leyendecker, Georg-Ker-
schensteiner-Str. 21 A, 6053 Oberts-
hausen, Tel.: 06104/43029 und

Dipl-Ing. Margarete Pauls, Ob-
frau des VDI-Ausschusses ,Frauen
im Ingenieurberuf”, Postfach 1139,
4000 Disseldorf 1, Tel: 0211/6214-
420.

Berufsstartinformationen
auf der Hannover-Messe

KARRIERE, 22.4.1988. Unter dem Motto ,Pla-
nen Sie Thre Zukunft mit uns — Informatio-
nen flir Hoch- und Fachhochschulabsolven-
ten —*" werden die Thyssen Industrie AG und
die Thyssen Stahl AG auf der Hannover-
Messe Industrie {20. bis 27. April) auftreten.
Beide Unternehmen (% 0203/52-24515) bie-
ten Trainee-Programme an. Mit einem Stand
,Frau und Technik" présentieren sich der
AusschuB ,Frauen im Ingenieurberuf* des
Vereins Deutscher Ingenieure (%50211/-
6214-420), der Deutsche Akademikerinnen-
bund, der Arbeitskreis ,Elektroingenieurin-
nen”“ und der Deutsche Ingenieurinnenbund.
In Halle 23 stellen Ingenieurinnen und Natur-
wissenschaftlerinnen ihre Berufsfelder vor.

Handelsblatt
Dlisseldorf

Auflage 106.6

20. April 1988

Handelsblatt 22.4.88
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Eindriicke vom Stand
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Der Stand wurde von Heide Gross-Miiller (Diplom. Graphikerin), Aachen,
gestaltet, die auch das Plakat entworfen hat.

¥
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wurde von den
Messegdsten
eifrig studiert
und erleichterte
oft den Einstieg
in ein Gespréch.

Unsere Tafel (rechts)
unter dem Motto:

"Heute am Stand",

auf der Bilder
der Standfrauen
unter Angabe ihres
Titels hingen,
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Prominente Besucher auf unserem Messestand

N S
g i | -

Bundeskanzler Dr. H. Kohl stattete bei seinem Rundgang durch die Halle
"Jugend und Technik'" mit seiner Delegation unserem Stand einen Besuch
ab und lieB sich iber die Zielsetzung unseres Projektes unterrichten.
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Ein anregendes Gesprach fiihrten wir mit der Ministerin fiir Jugend, Familie,
Frauen und Gesundheit, Frau Prof. Dr. R. Sissmuth, sowie mit der nieder-
sichsischen Finanzministerin und Aufsichtsratsvorsitzenden der Deutschen
Messe-AG, Frau B. Breuel.



nach r.: Barbara Leyendecker, Gerda Knoth,

Frau Siissmuth diskutiert mit Vertreterinnen der vier am Messestand be-
und verdeckt: Erika Wille-Malcher und

teiligten Verbande. (v.1.
Dr. Ursula Huffmann, Uschi Weps

Sibylle Krebs)

TEPREYY
[esetdafiittssnan,



Heinrich Franke,
Prasident der
Bundesanstalt fiir
Arbeit, hier im
Gesprach mit der
1.Vorsitzenden
des DAB. Im Hin-
tergrund: Karin
Diegelmann, Mit-
glied des Vor—
standes des DIB.

Erika Wille-Malcher (Tinks) und Frau Gluske-Tibud, beide VDE, i i
Herrn Franke lber Probleme bei der Ste11ensuche.’ s + informieren
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Presseresonanz

Der folgende dpa-Artikel wurde in ca. 50 Zeitungen iber die gesamte
Republik verstreut mit geringfiigigen Modifikationen oder Kiirzungen
veroffentlicht. Wir drucken hier die ausfiihrlichste Fassung ab und

fligen beispielhaft noch einige Uberschriften hinzu, unter denen der

Text erschienen ist.

Neuheit auf -der Hannover-Messe . Industrie . .’88 - braucht iiber  die 4

- e e ‘% VTS A S S T C I SV N NS 8% TRPESEUPIL TR < g o | -

nétige  Resonanz nicht klagen

Frauen werben fiir die technischen Berufe

Ingenieurinnen und Wissenschaftlerinnen informieren iiber ihre Titigkeiten

Die ‘Ra‘ndbedingun'gen : bek!agf

HANNOVER — Ein Novum der Hannover-
Messe Industrie '88 braucht iiber Resonanz nicht
zu klagen. Es ist der Stand ,, Frau + Technik”, auf
dem. Ingenieurinnen und Naturwissenschaftle--
rinnen die Besucher iiber ihre Berufsfelder und:
Tiatigkeitsbereiche informieren.. - - ":/17 " .. |

.. Der Deutsche Akademikerinnenbund (DAB),:
der . Deutsche Ingenieurinnenbund (dib), der:
Ausschu8 ,Frauen im Ingenieurberuf* im Verein'
Deutscher Ingenieure ({ DI)und der Arbeitskreis
Elektroingenieurinnen im Verband Deutscher|
Elektrotechniker' (VDE) haben gemeinsam die-
sen Informationsstand gestaltet. . @’ . ’

.. ,Wir haben ein erstaunliches ehrenamtliches
Engagement festgestellt”, freut sich Diplominge-
nieurin Barbara Leyendecker.-Rund 50 -Frauen
stehen wihrend der acht Messetage fiir Ge-:
spriche, - Ratschlige und " Informationen bei
»Frau'+ Technik" zur Verfligung. Vor allem wol-

len die Frauen jungen Méadchen Mut machen,
sich:fiir technische Berufe zu entscheiden. ,Aber!
auch: viele Vorurteile miissen abgebaut werden*|
versichert Frau Leyendecker, die wihrend ihres
Erziehungsurlaubs ihr Baby auf dem Stand be-
treut. Bundeskanzler Helmut Kohl wurde von ihr:

bei seinem Messerundgang dort empfangen. i

. Auch andere politische Prominenz konnte an
~Frau + Technik” nicht vorbeigehen:. Nieder-|
sachsens Finanzministerin Birgit Breuel: und!
Gesundheitsministerin Rita Siissmuth fiihrten
langere Gespriche mit den Technikerinnen, Ar-.

beitgeber, Eltern und Studenten zihlen ebenfalls
zu den Gisten. ,,Zwischenbilanz durchaus posi-
tiv* wurde von den Veranstalterinnen zur Messe-
halbzeit am Wochenende erklért. In diesem Dia-
log sei weitaus mehr erreicht worden als ' mit Pro-
spekten und Broschiiten.” "... ..~ .

- Namhafte Firmen haben die Sonderausstel-
lung finanziell unterstiitzt. ,Man erkennt, dal
qualifizierter technischer Nachwuchs in den
Fiihrungspositionen kiinftig stirker aus den Rei-

‘hen der Frauen kommen wird", sagte eine Tech-

nikerin. Eine Sorge klingt jedoch durch: Noch -

‘lieBen die politischen Randbedingungen fir

Frauen in technischen Berufen manches zu

“wiinschen iibrig. -+ e

Y FICHR

A el ey st ey BT
. So gab es 1985 im Bereich Natur- und Inge-

FERAN 2 AR IR

nieurwissenschaften der Hochschulen.in. der .

Bundesrepublik lediglich 23 Professorinnen mit
dem Status.C 4. Auch muB nach Auffassung der:
Technikerinnen noch mehr getan werden, damit

Berufund. Familie ‘miteinander; vereinbar; er-
'scheinen.’ Ein moglicher Weg wird darin. gese-
‘hen, daB‘der Partner einen Teil der hiuslichen.

Arbeit iibernimpnti a3 e e lea L

Ob sie’'such zur Hannover-Messe Industrie
39 wieder mit dem. Stand ,Frau + Technik®
kommen werden? Die’ Veranstalterinnen sind,
bereit’ Voraussetzung sei jedoch, daB ihnen po-
“tente 'Unternelimen erneut’ finanziell unter die
Armegreifen.” . EHRENFRIED MARKERT'

Nordbaryerische Nach-

richten (Hochstadt)

8522 Herzoeenaurach

25.04 .88
Aufl.8.973

BY4d N
09311



Hubsche Frauen waren auf der Messe seit eh und je die besten Werbetrager. Jetzt sind
sie es auch mal in eigener Sache.

Ein Stand besonderér Art

Technik soll die
Frauen nicht schrecken

Bésuch des Kanzlers |

Interesse an ,,Frau + Technik*

rteile sollen abgebaut werden

_Informationsstand auf Hannovet-Messe - Yoru
AR VUNE :

«Engagement fiir die Technik

|/ )tz Information Gber Berufsfelder und Tatigkeitsbereiche

" Keine Angst mehr vor der Technik -
Frauen werben auf der Hannove‘r-Messe‘ fiir technische Berqfe i



gang mit

nnover.

I;rauen und Technik: Der Um
dem Mobiltelefon klappt in Ha

Technik kein Tabu

-
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mehr fiir Frauen



Textgleich in:-

Siddeutsche Zeitung, Mlinchen, 25.04.1988

Kélner Rundschau, Kéln, 25.04.1988

Niirnberger Zeitung, Nlirnberg, 25.04.1988

Firther Zeitung, Firth, 25.04.1988

Hannoversche Allgemeine Zeitung, Hannover, 24.04.1988
Bremer Nachrichten, Bremen, 25.04.1988

Hamburger Abendblatt, Hamburg, 25.04.1988
Rhein-Neckar-Zeitung, Heidelberg, 25.04.1988
Weser-Kurier, Bremen, 25.04.1988

Fuldaer Zeitung, Fulda, 25.04.1988

Ludwigshurger Kreiszeitung, Ludwigshurg, 25.04.1988
Cellesche Zeitung, Celle, 25.04.1988

Mindener Tageblatt, Minden, 26.04.1988

Wiesbadener Kurier, Wiesbaden, 26.04.1988

Liibecker Nachrichten, Liibeck, 27.04.1988

Deist- und Weserzeitung Hameln, Hameln, 28.04.1988
Schaumburg Lippische Landeszeitung, Blickeburg, 28.04.1988
Badisches Taghblatt, Baden-Baden, 25.04.1988
Salzgitter-Zeitung, Salzgitter, 25.04.1988
Wolfsburger Nachrichten, Wolfsburg, 25.04.1988

Harz Kurier, Herzberg, 25.04.1988

Braunschweiger Zeltung, Braunschweig, 25.04.1988
Oldenburgische Volkszeitung, Vechta, 25.04.1988
Reutlinger Generalanzeiger, Reutlingen, 26.04.1988

Nordbadische Nachrichten, Buchen, 25.04.1988
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Rhein-Neckar-Zeitung, Wiesloch, 25.04.1988
Rhein-Nechar-Zeitung, Sinsheim, 25.04.1988
Rhein-Neckar-Zeitung, Eberbach, 25.04.1988

Frankischer Anzeiger, Rothenburg, 25.04.1988

Frédnkische Landeszeltung-Wérnitz Bote, Dinkelsbhiihl, 25.04.1988
Hersbrucker Zeitung, Hersbruck, 25.04.1988

Fiirther Nachrichten, Fiirth, 25.04.1988

Schwabacher Tagblatt, Schwabach, 25.04.1988

Frénkische Landeszeitung (Neustadt), Neustadt (Aisch), 25.04.88
Erlanger Nachrichten, Erlangen, 25.04.1988

Altmiihl~-Bote, Gunzenhausen, 25.04.1988

Pegnitz-Zeitung, Lauf, 25.04.1988

Windsheimer Zeitung, Bad Windsheim, 25.04.1988

Nordbayerische Nachrichten, Forchheim, 25.04.1988
Roth-Hilpoltsteiner Volkszeitung, Roth, 25.04.1988

Frénkische Landeszeitung (Anshbach), Ansbach, 25.04.1988
Weissenburger Taghblatt, Weissenburg, 25.04.1988

Der Bote fiir Niirnberg-Land, Feucht, 25.04.1988
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Hannoversche

Allgemeine Zt. Sid
3000 Hannover 71

25.04 .88
Aufl.27.201

NS1 N
05304

“Ingenieure sind Mangelware

~ Anteil der Frauen wird kriftig zunehmen |

Hannover (dpa/vwd)’

Ingenieure sind im Gegensatz zu den
meisten anderen Berufen am deutschen
Arbeitsmarkt Mangelware und . haben
glinzende Karriereaussichten. Nach An-

gaben des Vereins Dem%%gijmv
auf der Hannover-Messe e hat

sich 1987 ein Drittel aller Stellenangebote
fiir Manager. und hochqualifizierte Spe-
zialisten an Ingenieure gerichtet. ..

Mit der konjunkturellen Erholung wer-:
den seit fiinf Jahren.worwiegend ‘High-,
Tech-Spezialisten vor allem im Elektro--
nik--und Elektrotechnikbereich gesucht,
stellte der Verband fest. Neuerdings sind-

aixch Vertriebsingenieure besonders ge-
fragt.

| Wie das BMW-Vorstandsmitglied Franz
Kéhne berichtete, wird sein Unternehmen
die Zahl der beschiftigten Ingenieure von
derzeit rund 5000 bis zum Jahr 2000 ver-
doppeln. Er kritisierte aber eine zu spe-
zielle Ausrichtung der Universititsausbil-
dung. Karrierebedachte Diplomingenieure
sollten nach seinen Worten iiber reines
Technikerwissen hinaus ,Technik erfin-
den und kombinieren kénnen*. Denken in
Systemketten sei-gefragt. Kéhne erwartet,
daB-der -Anteil von-Frauen im-Ingenieur-
beruf deutlich zunehmen wird.

Textgleich in :

Hannaversche

Alleemeine Zt.

Ost.

3000 Hanmnover 71

25.04.88
Aufl.33.228

NS1 N
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Freitag, 22. Apnl 3988

Ingenieurinnen:

Mehr Frauen

in Technik

Tir Ziet ist klar definert: Sie
wollen zeigen, daB Frauen in |-

der Technik mindestens zu
gleich hohen Leistungen fi-
hig sind wie Manner. Der
Einsatzort des Bundes der
Deutschen Akademikerin~
nen: Die Hannover-Messe,

Halle 21, Stand A 45. T:tel ‘

Frau und Technik.

Trdume vertrieben

Natiirlich hatten sie -ein
wenig Angst im Vorfeld der
Ausstellung gehabt, hatten
1 sie befiirchtet, daB sich nur

ren.

Doch gottlob - so die Di~

plom-Ingenieurin Wille-
Malcher aus dem stidhessi-
schen Viernheim - habe
schon der erste Tag alle bo-
sen Traume vertrieben: ,Die
Leute kamen in Scharen, so-
wohl Manner wie Frauen.”
Und alle hatten Verstandnis
fiir diese Form der Demon-
stration % zeigt, ja ~einige
Manager hatten sich gar be-
reiterklart, kiinftig bei der
Emstellung von echnikern

Frauen mehr als bisher zu-|

berﬁcksxchﬁg:g. Was beson-
ders die MitdreiBigerin Wil-
le-Malcher erfreut hat, ist sie
doch seit dem 1. Apnl dieses
Jahres arbeitslos. ¢

| dritcktz 801
< f.stehen zurZ

wenige zu ihrem Stand venr- 1

Beitrag leisten

Doch das ist ‘nicht das ei- |
gentliche Problem der Frau-
en am Stand A 45, Sie woilen :
primir dazu beitra

; s:ch kunftxg mehr gilmiab— '

rinnen als bisher fitr
ein Studium der Elektrotech-
nik oder des Maschinenbaus
entscheiden, daf die fast to-

dort bald reduziert wird.
! In nackt Zahlen ausge- :

biet n

schwmdende Mmderhext

kurzfristig werde sich daran
auch nichts dndern, liege der
Anteil der Studienanfanger- |
innen in den genannten Fa-
chern nunmehr schon seit
fast 30 Jahren unverandert
bei zwei Prozent.

Durchhaitevermdgeri. ’

In Hannover nun wollen
die engagierien Frauen vor-
beikommenden Schiilerin-
nen durch ihre Prisenz zei-
gen, daB es Geschlechtsge-
nossinnen gibt, die es ge-
schafft, die bewiesen haben,
daB auch Frauen die Technik
beherrschen kénnen. Wenn
swh:ies wgllen ledig-

itzubringen seien
lich  Durchhaltevermégen
und eipe Portion P‘re«:lxh(&tz,i;e )

tale Ubermacht der Manner |

wie die Technikerin 'aus |-
Viernheim konstatiert. Und | -

'ESCHWEGE-WITZENHAUSEN
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Einen personlichen Akzent setzte Bundesministerin Rita Stissmuth bei ihrem
Messebesuch am Donnerstag in Hannover: Sie begann den Rundgang bei dem
Stand des Deutschen Akademikerinnenbundes, der auf der Hannover-Messe
Informationen iiber , Frau und Technik® prasentiert. Unser Foto zeigt Rita Siss-
muth im Gesprich mit Vorstandsmitgliedern des Akademikerinnen-Bundes, Die
Niedersdchsische Finanzministerin Birgit Breuel (links) beschiftigt sich derweil
mit dem Sohn einer der Akademikerinnen, die geduldig auf die verspitete Ankunft

der beiden Politikerinnen gewartet hatten.

eee Elektronik-Technologie
- Anwendung
- Marketing
Leinfelden-Echterdingen
26. April 1988

Foto: Beuermann

Frauen und
Technik

Hannover (as). Einen Stand
zum Thema ,,Frau und Technik*
prisentierten der Deutsche
Akademikerinnenbund e. V.,
der AusschuBl “Frauen im Inge-
nieurberuf* des VDI, der Ar-
beitskreis ,,Elektroingenieurin-
nen®“ im Verband Deutscher
Elektrotechniker und der Deut-
sche Ingenieurinnenbund e, V,
In Halle 21 informierten Inge-
nieurinnen und Naturwissen-
schaftlerinnen,  Schiilerinnen
und junge Frauen, die vor einer
Berufsentscheidung stehen,
iiber naturwissenschaftliche
und technische Berufe und ver-
mitteltem im personlichen Ges-
prach eigene Berufserfahrun-
gen. Neben zielgruppenorien-
tierten  Informationsmateria-
lien wurden Kontaktadressen
von Ansprechpartnerinnen in
der gesamten Bundesrepublik
Deutschland angeboten.

Das Informationsangebot rich-
tete sich hierbei auch an Eltern,
Lehrer, Arbeitgeber und Poli-
tiker.
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Frauen bauen
Vorurteile ab

Schon tiber 300 000 Besucher auf der Hannover-Messe

~Der Stand ,Frau +
Technik” ist auf der Han-
nover-Messe Industrie 88
der absolute Renner.
Rund 50 Ingenieurinnen
und Naturwissenschaftle-
rinnen informieren dort
erstmals Gber ihre Berufe.
»Viele Vorurteile miissen
abgebaut werden“, be-
griindet Diplomingenieu-
rin Barbara Leyendecker
ihr Engagement und freut
sich iiber das grofle Pu- _

| blikumsinteresse. Bis ge- -
stern abend dréngten sich
schon {iber 300 000 Besu-

;cher durch die Messehal-
en

Auch die 125 Hamburger
Aussteller konnten sich nicht
iiber ‘mangelndes Interesse
beklagen. Ulrich Saur, Di-
plom-Ingenieur bei Harms &
Wende: ,Die ersten beiden
Tage waren enttduschend,
am Wochenende kam der Be-
sucheransturm.“ 100 Be-
schiftigte erarbeiten fiir die
Firma in Harburg einen Jah-
resumsatz von 15 Millionen
Mark. -

. Saur: ,, Wir stellen
Steuerungen fiir Industrie--
Roboter her, haben  jetzt
Montage-Roboter an MBB
abgeliefert, die beim Bau des -
Airbus-Leitwerks eingesetzt
werden.“
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auf reges Interesse.
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Premiere feierte der Stand ,Frau und Technik” auf der diesjahrigen Hannover-Messe, an dem !rzger)ieurinnen und Na-
turwissenschaftierinnen im persénlichen Gesprach jungen Frauen Mut machen wollten, sich flr digse @erufe 2u ent-
scheiden, Die gemeinsame Initiative des Deutschen Akademikerinnenbundes, des Degtscpen !ngemaunnpenbundes,
des VDI-Ausschusses ,Frauen im Ingenieurberuf” und des Arbeitskreises Elektroingenieurinnen im VDE st:eB_auch bei
Politikerinnen, wie hier der Bundesministerin flir Jugend, Familie, Frauen und Gesundheit, Prof. Dr. Rita Sussmuth,

6v 8495 8861 1UdY 62/ LI N USBDLRPNU [CA

Foto: Deutsche Messe AG

Mut zur Macht

Von Regine Bdnsch

Amazonen auf gelistigem Geblst
sind naturwidrig”, so urtelite der Physi-
ker und Nobelpraistrager Max Planck
kurz bevor Lise Meitner in den Keller
seines Institutes einzog, um zusam-
men mit Otto Hahn an der Erforschung
der Radioaktivitdt mitzuwirken. Lise
Meitner, eine der ersten Naturwissen-
schaftlerinnen und Technikerinnen, ist
heute eher in Vergessenheit geraten.
Vieles hat sich seit 80 Jahren geandsrt.
Und doch, der Anteil von Frauen in In-

genieur- und Naturwissenschatten -ist_

seit jener Zeit nur unmerklich gestie-
gen. Mit 2 % - In den Bereichen Ma-
schinenbau und Elektrotechnik sind es
noch weniger — haftet ihnen immer
noch das Attribut der Exotinnen an.

Kein anderes Forum prasentiert der-
art massiv die mannliche Dominanz im
Bereich Technik wie die Hannover-
Messe Industrie. Auch wenn in den
neueren Gebieten wie den C-Techni-
ken bereits einige Vertreterinnen des
weiblichen Geschlechts zu sichten wa-
ren, so blieben einzelne Hallen fast
<frauenirei”, , :

In dieser Atmosphére ahnelle der
erstmallg auf der diesjahrigen Messe
errichtete Stand .Frau und Technlk®
einem Zookéfig. Seltenes, Exotisches
lieB sich hier begucken, lieB mit sich
diskutieren, wurde von Politikern ge-
wuirdigt: ingenieurinnen und Naturwis-
senschaftlerinnen.

Doch genau das Gegenteil war die
intention der vier veranstaltenden Ver-

‘bande, des Deutschen Akademikerin.

nenbundes, des Deutschen Ingenieur-
innenbundes, des VDI-Ausschusses

Frauen im Ingenieurberuf und des

“haren.

VDE-Arbeltskreises Elektroingenieur-
innen. Ble woliten nicht Ihren Sonder-
status dokumentieren, sondemn viel-
mehr lhre Existenz uptermauern, den
SpaB vermitteln, den sie Im Umgang
mit bislang als unweiblich deklarierten
Arbeitsfeldern empfinden. Vor allem
Jungen Frauen sollte Mut gemacht
werden, sich fir diese Berufe zu ent-
schelden. .,Unser Stand dient eigent-
lich dazu, sich In absehbarer Zelt
“selbst iberfi(isslg zu machen®, war aus

der Relhe der -Veranstalterinnen_zu.

Noch jedoch sind wir weit davon ent-

{ernt, noch ist der Stand .Frau und

Technik® ein MuB fir die nachfolgen-
‘den Messen, Auch, wenn noch so viele
Unternehmen einen Fachkrattemangel
in den néchsten Jahren prognostizie-
ren, noch so viele Studien die Fih-
rungsqualitadten von Frauen bejubeln,
s0 kdnnen doch nur konkrete Plane et-
was verandern. Die Worter Frauenfor-
derung und Quotenregelung missen
zum géanglgen Vokabular eines jeden
Unternehmens werden, denn berelts
heute zeichnet sich eine eher ricklau-
fige Bewegung ab. Okonomische
Sachzwange forcieren den. Rickzug
der Frauen zu Herd und Kindern.
Racklautige Abiturientinnen- und Stu-
dentinnenzahlen sollten erste Warnsi-
gnale sein. BewuBtseinsidnderungen
sind nicht ohne politische Unterst(t-
zung zu erreichen und nicht ohne das
Selbstverstandnis der Frauen: Denn
nicht die Rolle der Exotin schatft die
Akzeptanz, sondern nur der elgene
Mut - Mut auch im Umgang mit der
Macht.
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Chancengleichheit von Frauen und
Minnern im Berufsleben verbessern.
Die Benachteiligung von Frauen 148t
sich aber, das lehren die Erfahrungen,

ohne  konkrete MaBnahmen zur

Frauenfdrderung nicht beseitigen. Das

Ende der Bescheidenheit ist angesagt.
Schr.

Frauen leiden
unter Vorurteilen

Fiir die weiten Entfernungen gibt es
aufl dem Messegelande in Hannover
zahlreiche Mini-Buslinien. Die Fahr-
zeuge milssen duBerst prézise durch
den dichten Besucherstrom gelenkt
werden; an vielen dieser Wagen sind
junge Frauen am Steuer. Schaut man
sich aber drauBen in technischen Beru-
fen um, findet man nur zwischen zwei
und zehn Prozent Frauen, ein Anteil,
der meist nicht einmal wahrgenommen
wird.

Um dies zu &ndern, haben sich Inge-
nieurinnen und Naturwissenschaftle-
rinnen auf der jingsten Hannover-
Messe mit einem eigenen Informa-
tionsstand an die Besucher gewandt,
um besonders bei den Madchen Vor-
eingenommenheit und Vorurteile ab-
zubauen. Auf dem Forum ,, Treffpunkt
Zukunft* berichteten sie von Beruf und

DAG

Frauen
mussen

mitbestimmen
mitentscheiden

Familie und .dariiber, wie die Verein-
barkeit heute von fortschrittlichen
Arbeitgebern beglinstigt wird.

DaB Technik auch Frauen SpaB
macht, scheint wohl keine Frage. Doch
die Situation der Frauen in den natur-
wissenschaftlichen und technischen
Berufen ist heute noch immer durch
eine extreme AuBenseiterinnenposition
und Vereinzelung gepragt. Dies 1aBt
sich nur auflosen, wenn mehr Frauen
diese Berufe ergreifen! wenn die
Frauen, die bereits im Beruf stehen,
unterstiitzt'werden und wenn die weit
verbreitete Meinung, dal Frauen kein
technisches Verstindnis haben, abge-
baut wird. . .

Dic Angesteliten o 406

imacht den Frauen Schwierigkeiten,

Nicht der Umgang mit der Technik

sondern die versteckten und offenen
Vorurteile, denen sie tagtaglich begeg-
nen. Dem steht gegeniiber, daBl Inge-
nieurinnen und Naturwissenschaftle-
rinnen in der Regel hochmotiviert sind,
weil ihnen ihre Aufgabe sehr viel Freu-
de macht. Wenn sie eine ihrer Ausbil-.
dung und Fahigkeit entsprechende Té-
tigkeit gefunden haben, so fithren sie
diese erfolgreich aus.

Es wurde immer wieder ausgedriickt,
daB es sich die Gesellschaft nicht lei-
sten kann, auf Frauen in der Technik zu
verzichten. Ihr anders gearteter Blick-
winkel bei Forschung und Entwicklun-
gen ist mehr auf Folgenabschitzung
und soziale Vertriglichkeit gerichtet.
DaB Frauen in einer Arbeitsgruppe das
Klima verbessern, ist dariiber hinaus
ein positiver Nebeneffekt fur alle im
Unternehmen.

Der Anteil der Studentinnen an den
Studierenden dieser Ficher ist mit
durchschnittlich elf Prozent allerdings
wesentlich niedriger als der Gesamtan-
teil der Frauen an den Studierenden,
auch der Anteil der Frauen an Hoch-
schullehrern und wissenschaftlichem
Personal ist verschwindend gering.

Im C4-Bereich gab es 1985 drei Pro-
fessorinnen, eine in der Architektur
und zwei in der Raumplanung, im C3-
Bereich 16 Professorinnen. Auch hier
setzen sich die Frauen fir Erh6hungen
der Anteile ein. (ChS)
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Hannover Messe Industrie

Umwelt-
technik wird
88 grofl-
geschrieben

Hannover. — Die Umwelt-
technik mit den Segmenten
Energie, Luft und Wasser war
Mittelpunkt der Messe der
Messen, der  Hannover
Messe Industrie ‘88, Die iiber
5800 Aussteller prasentier-
ten aber auch in anderen
High-Tech-Sparten, von der
Optoelektronik bis hin 2u den
Meuen Werkstoffen, Expo-
nate und Anwendungen der
Spitzentechnologie. Uber
Trends in Ausbildung und Be-
ruf sprach TNE mit den Aus-

s

Die Fachgruppe Energie-,
Luft- und Umwelttechnik war
diesmal begehrtes Ziel der Han-
nover Messe. Dort konzentrierte
sich die Umwelttechnik mit den

brancheniibergreifenden
Schwerpunkten Primarenergie,
regenerative Energie, Kraft- und
Warmetechnik, Industrielle
Lufttechnik,  Energiebezogene
sowie Leit- und ProzeBtechnik.
Umweltbezogene  Themenstel-
lungen wurden aber nicht nur in
Halle 16 und 17 behandelt,
sondern auch auf dem ,Innova-
tionsmarkt  Forschung  und
Technologie”, wo die Hochschu-
len und GroRforschungseinrich-
tungen ausstellten.

Welche Einstiege in das Ta-
tigkeitsfeld Umwelttechnik
empfehlen die Experten? Nach
Dr. Harald Obendieck, Personal-
assistent bei einem fiihrenden
Edelstahlhersteller -mit  Ferti-
gungsschwerpunkten im techni-
schen Umweltschutz, werden
vor allem Maschinenbau- und
Elektroingenieure sowie Infor-
matiker gesucht. Besonders ge-
fragt sind Spezialkenntnisse in
den computergestiitzien CAD/
CAM-Techniken, in der elektro-
nischen Steuerungstechnik und
in der Werkzeugmaschinenkon-
struktion. Tendenziell steigt der
Elektronikanteil im Maschinen-
bau standig, weil die Hydraulik
zunehmend der Elektronik Platz
macht. Dennoch rét der promo-
vierte Berufspédagoge von einer
1aktischen, nur auf die Berufs-
perspektive  bezogenen  Ent-

scheidung ab. Er empfiehlt Ver-
tiefungen nach individuellen
Starken sowie frihzeitige Kon-
taktaufnahmen mit spateren Ar-
beitgebern, wozu auch Messe-
begegnungen dienlich sein kon-
nen.

Dipl.-Ing. Horst Lasarzewski,
Anfang der achtziger Jahre ei-
ner der ersten, die an der TU
Berlin den Studiengang techni-
scher Umweltschutz absolvier-
ten, wahlte den Schwerpunkt
Schallschutz und die Diplomar-
beit in einem Thema der Abfall-
wirtschaft. ,Die Absolventen
meines Studiengangs wurden
sehr gut angenommen und be-
finden sich in hervorragenden
Positionen - Engpésse gab es
lediglich bei den Vertiefern’ in
Abwassertechnik”,  berichtete
der Umweltingenieur.

Doch nicht nur der Umwelt-
schutz bietet ingenieuren gute
Perspektiven, auch  andere
High-Tech-Branchen expandie-
ren, wie beispielsweise das Ge-
biet der neuen Werkstoffe. Dr.
Hermann Hassel, Geschaftsfiih-
rer des Verbandes der Pulver-
metallurgie, berichtet von konti-
nuierlichen  Zuwachsraten in
seiner Branche, die vorwiegend
den Fahrzeugbau mit komplex
geformten Teilen genau definier-
ter Dichte und Porositdt belie-
fert. Nach seinen Eindriicken
sollien Metailurgen nach dem
Studium einige Jahre im For-
schungsbereich arbeiten und
finden danach sehr giinstige
Startpositionen vor.

Auch Dipl-Ing. Christian
Wilkens, der fir das Institut fir
Werkstoffkunde der Universitat
Hannover eine komplexe Ver-
suchsapparatur zur Basislegie-
rung von Magnesium-Lithium
vorfiihrte, beurteilt die Chancen
der Werkstoffingenieure sehr
positiv. ,Es gibt keine Ma-
schine, die ohne Werkstoffe
funktioniert. Deshalb ist die
Auswah! des optimalen Werk-
stoffs, die in komplexen Ferti-
gungsprozessen nur der Werk-
stoffkundler sachkundig treffen
kann, von entscheidender Be-
deutung.”

Eine ausgesprochene Wachs-
tumsbranche ist auch die Elek-
trotechnik. Adolf Schroder vom
Zentralverband der Elektrotech-
nik- und  Elektronikindustrie
(ZVEl) berichtet von einem gro-
Ren Bedarf an Elektroingenieu-
ren, aber auch an Physikern, die
eher als Generalisten im Vorfeld
der eigentlichen Ingenieurarbeit
eingesetzt werden.

,Wir haben den ingenieurbe-
ruf gelernt und er macht uns
Spal”, meinte die Maschinen-

bauingenieurin Barbara Leyen-’

decker, die zusammen mit 40
weiteren  Ingenieurinnen  mit
dem informationsstand .Frau
und Technik” auf der Messe
vertreten waren. Nach Meinung
der jungen Mutter werden Wie-
dereinstiegsprobleme herufstati-

ger Frauen nach der Kinderbe-
treuung  vielfach iiberschatzt
_Es bestehen Vorurteile, daB
man den Anschluf verliert, ob-
wohl es durchaus Gblich ist,
daR unsere mannlichen Kolle-
gen einige Jahre berufsfremd
oder in anderen Branchen arbei-

ten”.

Aber nicht alle Absolventen
sind so hegehrt wie die Inge-
nieure,  Von  einer  exirem
schwierigen Situation fir Indu-
striedesigner sprach Walfgang
Eberhagen, Inhaber eines De-
signbiiro in Koin, das haupt-
sachlich Investitionsgiiter- und
Produktdesign  betreibt.  Ent-
scheidend fir den Berufsein-
stieg sei nicht der Abschiuf an
giner bestimmten Fach- oder
Kunsthochschule, sondern die
personliche Starke auf einem
Spezialgebiet. ,Es gibt gute Kon-
zeptdesigner, gute  intuitive
kiinstlerische  Designer und
mehr technisch Interessierte,
alle Typen decken notwendige
Aufgabenfelder ab.”

Von einem Berufseinstieg
als Selbstandiger sofort nach
dem Diplom warnt Paul Budee,
der ebenfalls mit Designexpona-
ten in Hannover prasent war.
. Viele gehen den Beruf zu blau-
dugig an. Man muB aber viele
Kenntnisse aus dem Materialbe-
reich und zahireiche Kontakte
mitbringen, um an attraktive
Auttrage zu kommen.”
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ELEKTROTECHNIK UiV ELEKTRONIK FUR FUHRUNGSKRAFTE

Frauen und Technik TR

Was als Rahmenveranstaltung, als
kleines Anhéngsel der Hannover-
Messe begann, hat sich inzwi-
schen langst etabliert: Die Son-
deraussteliung ,Jugend und
Technik" ist — nicht zuletzt we-
gen vieler jugendlicher Messebe-
sucher — eine auBerordentlich
gut besuchte und beliebte Veran-
staltung, die Verstandnis und In-
teresse fir Technik wecken und
arUber hinaus fir technische Be-
rufe werben will. In diesem Jahr
steliten sich in der traditionell lau-
testen und lebhaftesten Halle
auch Naturwissenschaftlerinnen
und Ingenieurinnen den Fragen
der Besucher.
~ Das allgemeine Defizit von Frauen
in technischen Berufen, vor allem
im Ingenieurberuf, hat Verant-
wortliche in Wirtschaft, Politik und
Verbanden inzwischen aufge-
schreckt. Wie ein prominenter In-
dustrievertreter formulierte, wer-
den Giber 40 0/0 des kreativen Po-
tentials verschenkt, wenn z. B. nur
etwa 2,4 00 der Studenten der
Elektrotechnik Frauen sind; in an-
deren technischen Fachberei-
chen sieht es kaum besser aus.
Deshalb unterstitzten Industrie
und Verbande gern einen Messe-
stand ,Frau und Technik®, dessen
A ufbau die RWTH Aachen Uber-

IR R

nahm. Die Federfuhrung wéhrend
der Messe hatte der Deutsche
Akademikerinnenbund (DAB); mit
gleichem Engagement beteiligten
sich der Deutsche Ingenieurin-
nenbund, der AusschuB ,Frauen
im Ingenieurberuf* im VDI und der
Arbeitskreis ,Elektroingenieurin-
nen® im VDE. Die insgesamt 50
Frauen zahlende Standbesatzung
konnte zahireiche Prominente
aus Politik und Wirtschaft mit ih~
rem Thema anlocken. So infor-
mierten sich z. B. Bundeskanzler
Dr. Helmut Kohl, Prof. Dr. Rita
SuiBmuth, Bundesministerin fir
Jugend, Familie, Frauen und Ge-
sundheit, Birgit Breuel, nieder-
sachsische Ministerin der Finan-
zen und Heinrich Franke, Prési-
dent der Bundesanstalt fir Arbeit,
Uber die Ideen und Anliegen der
Technikerinnen. Nicht zuletzt
durch solche prominenten Besu-
cher ausgeldst, war das Interesse
der Medien auBerordentlich grof.
Interviews in Zeitungen, Zeit-
schriften und Rundfunk waren die
Folge.

Wichtig fur die Standbesatzung
war aber vor allem die groBe An-
zahl von Gesprachen, bei denen
Schulerinnen, Studentinnen und
Absolventinnen von Fachhoch-
schulen und Universitaten Fragen
nach dem Leben im Beruf, den
Schwierigkeiten beim Berufsein-
stieg, nach Praktikantinnenplét-
zen und vielem andern meir stell-
ten. Auch interessierte Eitern er-
kundigten sich fir ihre Téchter,
welche die Messe nicht besuchen
konnten, nach Chancen und Pro-
blemen des Ingenieurberufs. Ne-
ben den Gesprachen am Stand
wurden Podiumsdiskussionen zu
den Themen ,Ingenieurinnen und
Naturwissenschaftlerinnen —
Frauen berichten aus ihrer berufli-
chen Praxis* und ,Frauen in Mén-
nerberufen® veranstaltet.

Nach AbschiuB einer langen Wo-
che in Hannover waren die Ingeni-
eurinnen und Naturwissenschaft-
lerinnen von ihren Informations-
méglichkeiten und Kontakten ge-
radezu begeistert. Sie hoffen nun
auf weitere Unterstitzung der
Verbande, um auch im néchsten
Jahr wieder auf der Messe pra-
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sent sein zu kénnen. Wichtig ist
allerdings, daf die idee eines
Messestands nur eine Werbe-
maBnahme unter anderen sein
kann. Spezifische Werbung far
Erauen, technische Berufe zu er-
greifen, und damit verbundene

A 8100 D

Aktionen wie auf dieser Messe
werden wohl noch einige Zeit nd-
tig sein. Erst wenn die Technike-
rinnen auf einem Stand in Hanno-
ver nicht mehr,bestaunt und in-
teressiert umlagert werden, kon-
nen sie wirklich zufrieden sein.
Kirsten Eppmann/Werner Idstein
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Leigten Kopichen statt Bein

Technikérinnen "s_tellten sich auf einer ,Minner-Messe“ vor

“Hannover-Messe: Industrie:

1988: Wahrend sich auf den
meisten Standen die Tatig-
keit von Frauen fast darauf
beschrinkte, Bein zu zeigen
und Kaffee auszuschenken,
bot sich auf einem Stand in
der Halle 21 ein vollig ande-
res Bild: Hier arbeitaeten nur
Frauen.—fiir Frauen.:,,Frau
und Technik** hiefl dér Messe-
stand, auf dem;,, Médchenund
Frauen Mut gemacht werden
soll, ein technisches Fach zu
studieren*’, so Angelika Tho-
mas;;Diplom-Ingenieurin aus
Neuriedbei ‘Minchen.” Zu-
sammen */ mit ;; 50 ; anderen
Friiiri.hat sie den; Akademi-
Kerindenstand auf dér JMén-
ner-Messei!;betreut..Viér Or-
gatiisationen.standéfi’ dafin-
ter::der,,Deutsche Akademi-
kerinnen-Bund*:-(DAB),! der
,,Deutsche !Ingenieurinnen-
Bund*--{dib)}~{sowier{ die
Frauenausschiisse im_,:Ver-

ein_:-deutscher—Ingenleyre™-den Dei"dib Baut gegehiwar-
und im ,,@mmﬂ-ﬁeu{zher %ig ein , Netzwerk* zumiGe-

Elelstrotechniker''.” 1§
,,DieResonanz. aufiunsere
Arbeit "hietr war seht grof*,
meint- Petra Beckefeld vom
dib, die seit zweieinhalb Jah-
ren als Bau-Ingenieurin-in
Braunschweig arbeitet. ,,Als
Frau bin ich da die absolute
Ausnahme*, klagt die 28jah-
rige und fiigt Zahlen an: In ih-
rem: Berufsbereich': gibt’ es
zwischen fiinf und zehn Pro-
zent ‘Frauen, im:Maschinen-
bau und in der Elektrotech-
ixik verlieren siesich mit zwei

oder- drei Prozent. In_den® Mit-einer ganzen Wand von
technischen Berufen . insge- . Lebensldufen von ‘Frauen,
samt liegt der Frauenanteil " diesich an der Uni und inder
nach ihren Informationen Praxis durchgebissen haben.
zwischen zwei und zehn Pro- In.ibren Papers. berichteten
zent. Viel zuwenig, meint Pe- -sie. Gber ihren . Werdegang, .
tra Beckefeld, meinen . auch’liber negative-und positiv e
der DABund derdib. _- -+ : Erfahrungenund iberLitera-
-Daher: fordern die Pro- tur, die ihnen Frustationen
-~ gramme derb:ilden Verbinde ersparthat. i s s !
(der*1949»wiedergegriindetesdamaa - o s L A"
' DAB vertritt 2000 Frauen, im gaﬁgga‘gggssvzggg?,;‘;‘;ﬁ;“;j_
;dibuvon 1986 sind-200'Inge- pen die wahrend der Messe- :
‘hieuririnen organisiert),’die woche unteranderem mit vie-
sim.Grundgesetz. garantierte.jor-ltern-iber-nogliche Be-~
;i,Glexchs’cellung beider Ge- rufswege ihrer Tochter spra-
schlechter endlich auchinden chen. Manche Midchen ka-
fechnischen Berufen zu Ver- men it - genauen Vor-
Jwirklichena. D Doch .. frtietn.__cteil dngenn iind L siiziellen-
reicht naturlich picht; Die. _prasen . andere--Besucherin-
-beiden . Verbande, versuchen o jegi-Akademikerinnen-
,— nicht nur auf der Mess€t-  gtandes wuBten nur diegrobe
'junge Frauen zum techni- piohtung.. i ateren -
;gclien Stddx'ﬁ”mgumoti\iiéren Traumjobs — Technik. Mit
?md ihnen d‘;}?.m za he.liin.d__lin der i Gesprichsatmosphire
eminaren xonnen SiC1 @€  waren die Standbetreuerin-

fortbil- , .5 dehr zufrieden..Nur.eins.,
mal gab es eine heftige Dis-
kussion mit !einem Mann,
,,der sich ziemlich barsch dar-
fiber aufregte,'daf es mittler- .
weile in allen.Berufen schon

§,Mitgliederinnen*’

:danken- und Erfahrungsaus-
“ausch fiir die Frauen auf, das
“auch bei der-Jobsuche helfen--

Koll : S : . :
Yy . : . Frauen gebe',-berichtet Pe-
SAg)ig%nthcth %xfgab;:ls ;ad:: -ttra<Beckefeld schmunzelnd.

eitsamtes. Doch ~ ,Das war fir uns natirlich

5 ; s

”'g"' Qoﬁgéiahgﬁngﬁmfzﬁ ein gefundenes Fressen zum
‘zum Beispiel Maschinenbau Schlagabtausch. 4

‘3u studieren. ,,Die geben oft Wenn die Frauen wieder

“auch gar keine Hinweise dars--Sponsoren finden, werden sie-
‘auf, daB es'schon viele auch 1989 auf der Hannover-

Frauen geschafft haben.* *~: Messe vertreten sein — zum
Das taten aber die ,,Mache- Beraten und zum ,,Schlagab-
rinnen' ..des , Messestandes:..tausch’. w.om-.. Hagen Seide{.

: Neue Osnabriicker Zeitung, 14.5.88

Seite fiir die Frau
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‘ o EN sch n sich au ; der sechs Mondte alte Martin Leyendecker und
| Bundesfamilienministerin Rita Sissmuth (CDU). Ihren jungen Bewunderer traf die Ministerin beim
 Besuch der Ausstellung ,Frau und Technik” - hier der Stand des Deutschen Akademikerinnenbun-
- des - im Rahmen der Industriemesse in Hannover. ~ {dpa-Funkbild)

[, R .

Dieses Bild erschien nach dem Besuch der Miniéterinnen Siissmuth
und Breuel in mehreren Zeitungen, zum Teil auf der Titelseite.
Die Bildunterschrift wechselte; leider entsprach sie haufig nicht
ganz unseren Vorstellungen und den Zielsetzungen des Standes:
Aachener Nachrichten

Aachener Volkszeitung

Braunschweiger Zeltung

Diirener Zeltung

Frankfurter Neue Presse

Gelnhduser Tageblatt

Hessische/Niedersédchsische Allgemeine

Limburger Zeitung

Taunus Kurier

Weser Kurier

Westfdlische Nachrichten
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a% echnik in zarter Hand

Immer mehr Frauen werden in technischen Berufen bendtigt.

..Ich heifle Claudia Schopenhauer und
bin Diplom-Ingenieurin bei der Deut-
schen Bundespost. Fiir unsere Aufgaben
im Fernmeldewesen suchen wir junge Di-
plom-Ingenieurinnen und Diplom-Inge-
nieure .der Nachrichtentechnik und ver-
wandte Berufe.” Dieses vorrangig auf
Frauen ausgerichtete Stellenangeboy iiber-

rascht in einer Sonderausgabe. deg.,¥DI-,

i Nachrichten zur diesjahrigen. Hannover-

Messe. Aber nicht nur der Verein Deut-
scher Ingenieure, sondern auch der Ver-

.band Deutscher Elektrotechniker betei-

.

ligte sich an einem Gemeinschaftsstand,
an dem zum ersten Mal in der Geschichte
der Hannover-Messe das Thema . Frau
und Technik" angesprochen wurde.

Vorurteile sind abzubauen
Der Sonderstand in Hannover, veran-

staltet vom Deutschen Akademikerinnen-
Bund, vom Ausschuf} ,,Frauen im Inge-

"nieurberuf* des Vereins Deutscher Inge-

nieure, vom Arbeitskreis ,,Elektroingenie-
urinnen® im Verband Deutscher Elektro-
techniker und vom Deutschen” Ingenieu-

rinnen-Bund soll von nun an zu einer fe-

sten Einrichtung werden. Spenden von In-
dustrieunternehmen geben diesem Vorha-
ben den notwendigen materiellen Riick-
halt. Denn die deutsche Industrie hat er-
kannt, daB Frauen eines Tages bei zuneh-
mendem Mangel an minnlichen Fach-
kriften in die Bresche springen miissen.
., Wer sagt eigentlich, Spitzentechnik sei
reine Minnersache?* Diese Frage stelite
ganz provokativ ein groBer Deutscher Au-
tomobilkonzern in seiner Stellenanzeige.
Dies sind nur einige Beispiele fir ver-
schiedene Initiativen, Frauen fiir techni-
sche Berufe zu gewinnen. Und so gesehen
rennt der Deutsche Akademikerinnen-
Bund fast offene Tiiren ein, wenn er jun-
gen Frauen Mut machen mochte, sich fir
technische und naturwissenschaftiiche
Berufsfelder zu interessieren.

Sicherlich gibt es in Wirtschaft, For-
schung und Industrie noch eine Menge
Vorurteile abzubauen, aber selbst die Bun-

. deswehr interessiert sich fiir Ingenieurin-

nen aus Nachrichtentechnik, aus Maschi-
nen- oder Schiffsbau. Etwa 250 von den
30000 Mitgliedern im Verband Deutscher

Elektrotechniker (VDE) sind weiblichen
Geschlechts. Ein Arbeitskreis ,,Elektroin-
genieurinnen® macht auf vielfiltige Weise
deutlich, dal3 die Frau in der Elektrotech-
nik keine Exotin mehr ist. Ursula Gluske-
Tibud vom _¥DE;in Frankfurt: ,Heute
fihlen sach Adje. - Elektromgemeunnnen
noch als- ngnmg, die im Horsaal auffal-
len,.an ihrem Arbeitsplatz oft mit der Se-
kretdrin verwechselt werden, und immer
wieder die Frage horen, warum sie ausge-
rechnet das Studium der Elektrotechnik
gewihlt haben.”

Der Verein Deutscher Ingenieure (VDI)
hat im vergangenen Herbst in Miinchen
das erste Frauenforum veranstaitet und
dabei darauf hingewiesen, daB es sich un-
sere Gesellschaft keineswegs linger lei-
sten kann, auf Frauen im technischen Ma-
nagement zu verzichten. Professor Heinz
Schwarz von der Technischen Hochschule
Darmstadt kritisierte auf der gleichen Ver-
anstaltung ,die unzulidngliche Einbezie-
hung von Frauen in die Verantwortung
von Forschung und Technik.” Dieser Ver-
anstaltung des VDI wird im Oktober auf
dem .VDE-Kongrel in Mannheim ein
Frauenforum der Elektroingenieurinnen
folgen. Auch der Deutsche Akademikerin-
nen-Bund in Hambuyrg hat mit seinen vier-

zig regionalen Gruppen zahlireiche Infor-

mationsveranstaltungen zum  Thema

Frauen und Technik angekiindigt.

Der Stem kam ins Rcllen

So.mancher Stein xst also ins Rollen ge-
kommen. Seit kurzem gibt es beim Stifter-
verband fiir .die Deutsche Wissenschaft
ein spezielles Stipendien-Programm fiir
Abiturientinnen zum Studium der Natur-
und Ingenieurwissenschaften. ,,Denn”, so
Hans-Olaf Henkel in einer Veroffentli-
chung des Stiftungsfonds, ,,schon heute
benotigt der Arbeitsmarkt mehr Mitarbei-
ter mit einer qualifizierten technischen
Ausbildung als zur Verfiigung stehen. Die-
ses MiBverhiltnis wird in Zukunft nach
den vorliegenden Prognosen noch grofler.
Angesichts der demographischen Ent-
wicklung kann diese Nachfrage von den
Mainnern allein nicht erfiillt werden.”

Waldemar Kelberg
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Textgleich mit verschiedenen Uberschriften in:

Lidenscheider Nachrichten, Liidenscheid, 11.06.1988
Adllgemeine Sonntagszeitung Wirzburg, Wirzburg, 18.06.1988
Deutsche Tagespost, Wirzburg, 18.06.1988

Frénkisches Volksblatt, Wirzburg, 18.06.1988

Coburger Tageblatt, Coburg, 23.06.1988

Bayerische Rundschau Kulmbach, Kulmbach, 25.06.1988
Ludwigsburger Kreiszeitung, Ludwigsburg, 25.06.1988
Nordbayerischer Kurier, Bayreuth, 11.07.1988
Nordsee-Zeitung, Bremerhaven, 16.07.1988

Kreiszeitung Wesermarsch, Nordenham, 18.07.1988
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Karriere-Chancen
im Maschinen-
und Anlagenbau

Wo bleibt Frau

arriere nach Quoten? Das geht

offensichtlich - vorerst - nur in
der Politik. Im beruflichen Alltag und
in der Ausbildung fiir die spétere Le-
bensarbeit heifit es auch fiir das

‘schwache Geschlecht, stark zu sein

- und seinen Mann zu stehen. In die-

sem Wettbewerb kommen die Damen

" eigentich gut voran. In der Medizin

sind sie wie selbstverstindlich zu -

Hause. In den musischen, schuli-
schen und sozialen Berufen dominie-
ren sie bereits zum Teil.

Schwer tun sich die Frauen aber

. pach wie vor in den traditionell

. genieurstudentin unter lauter Mén--

ménnlichen Berufen wie Elektrotech-
nik und vor allem Maschinenbau,

Frau Ingenieurin ist nach wie vor eine

Seltenheit. .

Es ist immerhin schon 64 Jahre her
daf Iise ter Meer ihr Examen als Di-
plomingenieurin ablegte. Sie war die
erste deutsche Ingenieurin. Als sie
zum erstenmal den Horsaal der Tech-
nischen Universitdt Hannover betrat,
scharrten die Studenten aus Protest
mit den Fiiflen. Ilse ter Meer, die In-

. nern, und dann noch in dem in jeder

Hinsicht ,schweren” Fach Maschx— :

nenbau.

Es ist zwar besser geworden mit
der Beteiligung von Frauen an Inge-
nieurwissenschaften, Doch die Min-
ner dominieren nach wie vor. Von
allen berufstitigen Ingenieuren in
der Bundesrepublik und Westberlin
sind gerade zwei Prozent Frauen,

Doch das Verhiltnis bessert sich
langsam aber sicher. Im Winterseme-

ster 1987/88 hatten sich immerhin

schon 10 Prozent Frauen fiir den Stu-
diengang Elektrotechnik eingeschrie-
ben. Beim Maschienbau sind es aber

Maschinenbau?
nur fiinf Prozent. In Frankreich und
Grof3britannien sind sieben von 100

Erstsemestern in Ingenieurfdchern .

Frauen.

In den Ostblockstaaten ,DDR*
und Sowjetunion betrigt der Anteil
_weiblicher Studenten der Ingenieur-
wissenschaften bereits 30 bis 40 Pro-
zent, wie die Vereinigung Deutscher
Elektrizitatswerke (VDEW),
furt, mitteilt. ..

Warum so wenig Frauen in das In-

genieurstudium gehen, wird von der -

VDEW damit begriindet, daB es nicht

genug Vorbilder gibt und daB das

technische Interesse bei den Damen
vielleicht weniger geférdert wird.
Da8 Frauen fiir solche Berufe grund-
sitzlich weniger geeignet sexen daran
glaubt niemand.

Obwohl viele Abiturientinnen mit
guten Noten in Mathematik und Phy-
sik diese Studiengdnge belegen

- konnten, streben sie doch in Facher
wie Padagogik, Psychologie oder
Sprachen. Wer sich dennoch fiir diese
technischen Studienginge interessie-
ren mochte, kann nihere Auskunft
erbitten bei:

Arbeitskreis  Elektroingenieurin-
nen VDE, Stresemannallee 15, 6000
Frankfurt 70, Tel.: 069/6308-218;

Arbeitskreis Frauen im Ingenieur-
beruf VDI, Graf-Recke-StraBe 84,
4000 Diisseldorf 1, Tel.: 0211/6214-419;

Deutscher  Ingenieurinnenbund
(DiB), KiesbergstraBe 606, 6100
Darmstadt, Tel.: 06151/62417;

Frauen in Naturwissenschaften
und Technik - Deutscher Akademi-
kerinnen-Bund (DAB), Georg-Ker-
schensteiner-Str.21a, 6053 Oberhau-
sen, Tel.: 06104/43029, : (CB)
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Interviews und Hinweise in Rundfunk und Fernsehen
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Interview im Sender F F N mit Gerda Knodt

Interview mit Hadio Korah: Sibylle Krebs,
Erika Wille-Malcher und
Dr. Monika Schumann

Life-Interview Iim Messejournal des NDR mit Barbara
Leyendecker

Original-Ton-Aufnahme fiir Messe-Nachrichten im
Messe journal des NDR mit Barbara Leyendecker

Interview der Deutschen Welle in Englisch mit Birgit
Zich

Hinweis in Radio Bremen auf unseren Messestand

Talk-Show in der Halle 3 "Microtronic” mit Barbara
Leyendecker

in der Sendung Schichtwechsel des NDR 3 um 6.05 Uhr
Bericht (iber unser Thema mit Originalton Dr. Ursula
Huffmann, Margarete Pauls, Barbara Leyvendecker, Erika
Wille-Malcher, Birgit Zich

Bericht in Radio Korah liber unseren Stand mit
Original-Ton s.o0.

Life-Interview im Messe-Journal des NDR mit Gerda
Knodt und Barbara Leyendecker

Life-Interview mit Kirstin Fppmann im Radiosender
GONG

Hinweis in einer Messesendung des 1. Dt. Fernsehens
auf die Resonanz unseres Standes
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Artikel in Verbands- und Firmen-Zeitschriften

Information zn Fragen der Berufswahl und Familie auf der

Hannover-Messe

Riickenwind fiir
MBB-Ingenieurinnen

Ottobrunn. MBB unterstiitzt
zusammen mit anderen Firmen
einen Informations- und Kommu-
nikationsstand des Deutschen
Akademikerinnen Bundes (DAB)
gemeinsam mit dem Deutschen
Ingenieurinnen Bund (DIB) und
den Frauenarbeitskreisen des
VDI und VDE auf der Hannover
Industrie Messe "88 vom 20. bis
27. April. »Frauen + Technik«
heif3t der Stand 45A in Halle 21.
Auf thm soll fiir das Ingenieurin-
nen-Studium geworben werden,
Firmen sollen auf die Vorteile von
»gemischten« Teams aufmerksam

gemacht und der Zusammenhalt
der Frauen in dieser bisher noch
minnlich geprigten Industriewelt
gefordert werden.

Die MBB-Verkehrsingenieurin
Maren Heinzerling, verheiratet
mit einem MBB-Ingenieur und
Mutter zweier Kinder, war an der
Konzeption des Standes beteiligt
und wird am 21. und 22. April
dort fiir Fragen der Berufswahl
und der Vereinbarkeit von Beruf
und Familie zur Verfiigung ste-
hen. Sie ist auch Teilnehmerin an
einer Forumsdiskussion tber die-
sen Fragenkomplex. ]

Mitarbeiterzeitschrift der

Nach den Weltrekordfahrten auf der Transrapid-Versuchsanlage im
Emsland Anfang des Jahres ,schwebt” die Magnetbahn-Entwicklung

jetzt — verstirkt durch die MBB-Ingenieurin Maren Heinzerling (Bild-

mitte) — in Richtung auf eine erste Anwendung.

IBM Deutschland GmbH

T S
Frauen und Technik

Erstmals war in diesem Jahr ein Stand
»Frauen und Technik« auf der Hannover
Messe Industrie in der Halle »Jugend und
Technike«, vertreten. Der deutsche Akade-
mikerinnenbund e.V. hatte in Zusammen-
arbeit mit dem VDI-Ausschuf »Frauen im
Ingenieurberuf«, dem VDE-Arbeitskreis
Elektroingenieurinnen und dem Deut-
schen Ingenieurinnenbund den Stand als
Beratungs- und Informationszentrum
konzipiert. Vor allem junge Frauen und
Midchen sollten fiir naturwissenschaftli-
che und technische Berufe interessiert
und motiviert werden.

Die tigliche Standbetreuung iiber-
nahmen ehrenamtlich jeweils vier bis
sechs Frauen, die ihr technisch-naturwis-
senschaftliches Riistzeug bereits voll in
den Berufsalltag miteinbringen.

Berufskundliche Informationen wur-
den mit Beispielen anschaulich gemacht:
Lebenslaufe technisch-naturwissen-
schaftlich ausgerichteter Frauen sollten
Interessentinnen Vorbilder anbieten.

Die IBM, die das Projekt finanziell er-
méglichte, warb unter anderem mit Infor-
mationsmaterial iiber ihre Stipendien fiir
Abiturientinnen zum Studium der Natur-
und Ingenieurwissenschaften um weib-

lichen Nachwuchs. -ipf-



Juni 1988

50

Mitarbeiterzeitung
der MAN Roland
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,,Frau und Technik’ —
Ingenieurinnen und

Wissenschaftlerinnen
machen mobil gegen

Vorurteile

., Médchen kénnen keine Mathematik,” ,, Technik und Wissenschaft ist Mén-
nersache”, ,,Ingenieurin, das ist doch kein Beruf fur eine Frau ™ - Vorurteile,
die in unserer aufgeklarten Zeit langst tot sind? Keineswegs — dies belegen
Zahlen: Zwischen zwei und zehn Prozent betrégt der Anteil der Frauen in
technischen und naturwissenschaftlichen Berufen.

Nur jeder hundertste Arbeitsplatz
im Bereich Maschinenbau ist von
einer Frau besetzt, und nicht an-
ders sieht es in den naturwissen-
schaftlichen und technischen
Fachbereichen der Universitdten
aus. Der Anteil weiblicher Stu-
denten in diesen Fichern betragt
gerade elf Prozent und ist damit
erheblich niedriger als der Ge-
samtanteil der studierenden
Frauen. Verschwindend gering
ist die Zahl der weiblichen Hoch-
schullehrerinnen. Professorinnen
muB3 man an bundesdeutschen
Universitaten sozusagen mit der
Lupe suchen.

Liegt die Unterreprésentation der
Frauen in diesen Berufen tatsdch-
lich daran, daf Madchen fiir
Technik und Naturwissenschaft
weniger begabt sind als Jungen?
Die Mitarbeiterinnen des Ar-
beitskreises ,,Frauen in Natur-
wissenschaft und Technik™ des
Deutschen  Akademikerinnen-
bundes e.V. unter Leitung von
Dipl.-Ing.  Dipl.-Wirtsch.-Ing.
Barbara Leyendecker sagen dazu
entschieden ,.nein”’. Frauen ha-
ben nach Ansicht dieses Arbeits-
kreises mehr Schwierigkeiten mit
den versteckten und offenen Vor-
urteilen, die ihnen entgegenge-

bracht werden, wenn sie sich fir
einen solchen Beruf entscheiden,
als mit den Fachgebieten selbst.

Der Arbeitskreis startete deshalb
eine Gegenoffensive mitdem Ziel,
jungen Frauen und Madchen Mut
zu machen fiir eine Ausbildungim
naturwissenschaftlichen oder
technischen Bereich. Zum ersten
Mal in der Geschichte der Hanno-
ver Messe — die groBte Investi-
tionsgiitermesse der Welt fand
dieses Jahr vom 20. bis 27. April
statt — war der Arbeitskreis mit
einem Stand zum Thema ,,Frau
und Technik” vertreten. Zur
Mitarbeit konnten die Initiato-
rinnen den ,,Arbeitskreis Elek-
troingenieurinnen” des VDE,
den ,,Deutschen Ingenieurin-
nenbund” sowie den VDI-Aus-
schufl ,,Frauen im Ingenieurbe-
ruf” gewinnen.

Die Absicht der Ingenieurinnen
und Wissenschaftlerinnen war es,
so ihre jungen Geschlechtsgenos-
sinnen, die noch vor der Ent-
scheidung zu einer Berufsausbil-
dung stehen, {iber dieses Thema
zu informjeren und damit Mad-
chen und junge Frauen fiir ein
Studium in diesen Bereichen zu
motiveren. Thre Botschaft: , . Wir

MAN Roland Bogen und Rolle

. Frauund Technik”, ein Thema, das auch die Gesundheitsministerin Rita Stissmuth (rechts vorn
im Bild) interessierte. Neben ihr Dipl.-Ing. Dipl.-Wirtsch.-Ing. Barbara Leyendecker, die feder-

fiihrend bei der Initiative fiir den Infostand auf der Hannover Messe wirkte.

sind hochmotiviert und unsere
Arbeit im technischen oder natur-
wissenschaftlichen Bereich macht
uns Spal3.”

Die Frauen, die ehrenamtlich an
dem Stand ,,Frau und Technik”
titig waren, wissen aus eigener
Erfahrung, wie wichtig persén-
liche Gespriche sind, wie wichtig
es ist, Vorbild zu sein und der
jingeren Generation Identifika-
tionsmoglichkeiten  anzubieten,
um festverwurzelte Vorurteile ab-
bauen zu kénnen. Ansprechen
mit threm Stand wollten sie nicht
nur potentielle weibliche Nach-
wuchskrifte, sondern auch deren
Lehrer, Eltern sowie Politiker
und Unternehmer.

Uber mangelndes Interesse am
Stand in der Halle ..Jugend und
Technik” konnten sich die Ver-
anstalterinnen nicht beklagen.
Die Besucher zeigten sich neu-
gierig auf das Thema und disku-
tierten rege mit den Ingenieurin-
nen und Wissenschaftlerinnen.

Interesse der Bundesregierung
am Thema ,,Frau.und Technik”
dokumentierten die Besuche von
Bundeskanzler Helmut Kohl, von
Gesundheitsministerin Rita Siss-
muth, von Birgit Breuel, Wirt-
schaftsministerin ~ in  Nieder-
sachsen, und vom Priisidenten der
Bundesanstalt fiir Arbeit, Erich
Franke.

Gute Resonanz fanden die Frauen
mit ihrer Initiative auch in der
Wirtschaft. Namhafte Industrie-
unternechmen, unter ihnen auch
MAN Roland, hatten als Spnso-
ren die Umsetzung der Idee fiir
einen Stand auf der Messe erst er-
méglicht. Uneigenniitzig ist das
Interesse der Wirtschaft an dem
Thema ,,Frau und Technik” si-
cherlich nicht. Viele haben er-
kannt, daB aufgrund der gebur-
tenschwachen Jahrginge der
Bedarf an qualifizierten Arbeits-
kriften in Zukunft nur zu decken
ist, wenn sich auch Frauen ver-
starkt fiir technische und natur-
wissenschaftliche Berufe ent-
scheiden.
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" Forum Frauen in VDE

Frauen und Technik

ehr junge Frauen fiir na-
turwissenschaftliche und
technische Berufe zu inter-

essieren, aber auch deutlich zu ma-
chen, daB Frauen bereits erfolgreich
als Ingenieurinnenarbeiten, war Ziel
des Standes ,,Frauen und Technik”
auf der Hannover Messe in Halle 21.
Als Dipl-Ing. Dipl-Wirtsch.-Ing.
Barbara Leyendecker vom Deut-
schen  Akademikerinnen Bund
(DAB) dem Arbeitskrels ., Elektroin-
genieurinnen im VDE" das Projekt
vorstellte, sagten die Ingenieurinnen
sofort ihre Unterstittzung zu. Auch
der AusschuB , Frauen im Ingenieur-
beruf' des VDI und der Deutsche
Ingenieurinnenbund beteiligten sich
an dem Projekt. So gaben die Elek-
troingenieurinnen im VDE neben
Naturwissenschaftlerinnen und
Ingenieurinnen anderer Disziplinen
am Stand Auskunftund Beratung. Ge-
rade das personliche Gespréachkann
helfen, Vorurteile abzubauen, Mutzu
machen und Identifikationsmoglich-
keiten zu bieten.

Mitgewirkt haben die VDE-Frauen
auch an der Podiumsdiskussion so-
wie an der Pressekonferenz zu die-
sem Thema. Der zwar kleine Stand,
besetzt mit engagierten Ingenieu-
rinnen, kénnte in diesem Jahr auf
der Hannover Messe mit grobem
Multiplikatoreffekt die Aufmerk-
samkeit darauf gelenkt haben, dab
Umgang mit der Technik den
Frauen keine Schwierigkeiten
macht. Im Cegenteil: Elektroinge-
nieurinnen, die eine ihrer Ausbil-
dung und Fahigkeit entsprechende
Tatigkeit gefunden haben, arbeiten
mit Erfolg und Freude in dem ge-
wihlten Beruf. Die Erfahrungen der
berufstitigen Frauen widerspre-
chen dem - leider immer noch be-
stehenden - Vorurteil, Frauen hat-
ten kein technisches Verstandnis.
Ein Blick auf die Arbeitsmarktlage
bestitigt, Elektroingenieure sind
auch in Zukunft gefragt, warum soll-
ten es nicht Ingenieurinnen sein,
die sich der technologischen Her-
ausforderung stellen? %
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Fortsetzung:
Irrte Platon?

verhéltnis. Das Vorurteil, Frauen er-
liegen einem ,frithen Tod durch
Uberanstrengung des schwachen
welblichen Gehirns", spukt wohl im-
mer noch in vielen Képfen. Frauen
sind in technischen Berufen einfach
unbegabter, das zeigen ja auch die
Zahlen. Oder?

Auf der Hannover Messe Industrie
bewiesen jetzt weibliche Ingenieu-
re, daB sich diese Vorurteile langst
iiberlebt haben und jeglicher sach-
licher Grundlage entbehren. Im
Sinne Platos zeigten sie, daB Tech-
nik sehr wohl |, Frauensache" ist,
daB man als Frau sehr wohl ,,seinen
Mann" stehen kann. Auf einem Ge-
meinschaftsstand des Deutschen
Akademikerinnenbundes e. V., des
Arbeitskreises ,, Elektroingenieurin-
nen im VDE', des Ausschusses
 vFrauen im Ingenieursberuf* des

r
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VDI sowie des Deutschen Ingenieu-
rinnenbundes wurde das Thema
. Frau und Technik" erstmals gezielt
angesprochen,

Ingenieurinnen und Naturwissen-
schaftlerinnen informierten {iber
thre Berufsfelder und Erfahrungen
als Frau in einer traditionellen Mén-
nerdomane. Ziel dabei war, jungen
Frauen Mut zu machen, sich fiir den
an sich typischen Ménnerberuf ei-
nes Ingenieurs trotz aller Einwénde
zu entscheiden. Der weiblichen
Standbesetzung - ibrigens alles eh-
renamtliche Mitarbeiterinnen — kam
es vor allem darauf an, in person-
lichen Gesprachen interessierten
Frauen Vorbild und Identifikations-
moglichkeiten anzubieten., Was
wirkt da iiberzeugender als die ei-
gene Erfahrung?

Die Elektroingenieurinnen sind
auch auf dem VDE-KongreB in
Mannheim (vom 17.-19. Oktober
1988) mit einer Diskussionsveran-
staltung prasent; das erste Mal in
der knapp 100jdhrigen Geschichte
des VDE. B

A800IF
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Frauen in einer
, Mannerwelt"

Irrte Platon?

,Es gibt also mein Freund, keine
Beschéaftigung eigens fiir  die
Frauen, mu well sie Frau ist, und
auch keine eigens fiir den Mann,
nur weil er ein Mann ist, die Bega-
bungen finden sich gleichmabig bei
beiden Geschlechtern verteilt."
Hier irrte Plato, sollte man meinen:
Liegt doch der Anteil der Frauen
unter den Ingenieuren, einem aner-
kannt , typisch mdnnlichen” Beruf,
nur bei 2 Prozent.

Das Verhéltnis ,, Frau und Technik”
ist — scheint's — immer noch ein Un-

Bitte wenden

 Fragerinnen

_ Messetage Messetage

Frager ]
ku];z Intensiv

| ' Die anliegende Statistik und Fragen von

__jungen Leuten sprechen dafiir, eine solche
Veranstaltung im kommenden Jahr zu wie-
derholen, die jungen Leute wurden es den j
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»Frau und Technik” auf der Hannover-Messe INDUSTRIE 88

Zu den Besonderheiten der dies-
jahrigen Hannover-Messe INDUSTRIE
gehdrte ein Stand zum Thema ,Frau
und Technik”, der (iber mangeinde
Resonanz nicht zu klagen hatte.
Prominente Besucher wie Bundes-
kanzler Dr. Helmut Kohl, die Ministe-
rin fir Jugend, Familie, Frauen und
Gesundheit, Frau Prof. Dr. Stissmuth,
die Niederséchsische Finanzmini-
sterin und Aufsichtsratsvorsitzende
der Messe AG, Frau Breuel, der Hes-
sische Minister fir Wirtschaft und
Technik, Herr Schmidt, sowie der
Prasident der Bundesanstalt fiir Ar-
beit, Herr Franke, lieBen sich von den
Veranstalterinnen (ber die Zielset-
zung des Standes informieren und
dokumentierten so das Interesse von
Seiten der Politik fur dieses Thema.

Auf Initiative und unter Federfih-
rung des Deutschen Akademikerin-
nenbundes hatten sich vier Verban-
de, in denen Ingenieurinnen und Na-
turwissenschaftlerinnen organisiert
sind, zusammengeschlossen, um
erstmalig auf der groBten Industrie-
gUterschau der Welt prasent zu sein.
Beteiligt waren die Verbande

Arbeitskreis ,Frauen in Naturwis-
senschaft und Technik” des deut-
schen Akademikerinnenbundes,

AusschufB3 ,Frauen im Ingenieur-
beruf’ des VDI,

Arbeitskreis ,Elektroingenieurin-
nen” des VDE und

der Deutsche Ingenieurinnenbund.

Gute Berufsaussichten

Mdéglich wurde der Messestand
zum einen durch das ehrenamtliche
Engagement der Frauen der beteilig-
ten Verbande bei der Organisation
und der Standbesetzung. So waren
ca. 50 Frauen bereit, wahrend der
Messetage ehrenamtlich  Stand-
dienst zu leisten. Zum anderen ha-
ben mehrere Industrieunternehmen
und Organisationen diesen Stand
durch Geld- und Sachspenden un-
terstutzt. Diese Unternehmen haben
erkannt, daB der zukiinftige Bedarf
an qualifizierten Arbeitskraften nur zu
decken ist, wenn verstarkt Frauen fir
naturwissenschaftiiche und techni-
sche Berufe gewonnen werden.

Zielsetzung der Veranstalterinnen
war es, mehr junge Frauen und M&d-
chen flr technische und naturwis-
senschaftliche Berufe zu interessie-

Bildungsfragen im Maschinenbau
Néhere Informationen 2 069/66 03-225

ren. Gegenwartig sind Frauen in den
Ingenieur- und Naturwissenschaften
nurvereinzeltvertreten. So gibtes un-
ter den Maschinenbau-Ingenieuren
nur ca. 2% Frauen.

Die Hannover-Messe erschien
den Organisatorinnen als geeignetes
Forum, um eine besonders groBe
Breitenwirkung zu erzielen. Der
Stand war als Beratungs- und Infor-
mationsstand konzipiert. Die beteilig-
ten Frauen wollten durch ihr persén-

liches Beispiel jungen Frauen Mut

Hannover Messe
Halle 21, Jugend + Technik:
Stand A 45

sen, abgebaut werden, suchten die
Veranstalterinnen nicht nur das Ge-
sprach mitden jungen Madchen und
Schilerinnen in der Halle Jugend
und Technik, sondern auch mitande-
ren Messebesuchern: Eltern, Kolle-
gen, Vorgesetzten sowie Politikern
und Politikerinnen.

Die Veranstalterinnen ziehen eine
positive Bilanz ihres Messeprojektes.
Der Stand fand ein groBes Echo in
den Medien. Auch bei den Messebe-

suchern und -besucherinnen stieBer

Ingenieurinnen und Noturwissenschaftlerinnen
mieren Uber ihre Berufsfelder und Tatigkeitsbereiche
Sie méchten aufgrund ihrer persénlichen Erfahrung jun
gen Fraven Mut machen, sich fir diese Berufe zu ent-

scheiden.
Dy hen die Ver

innen ober auch daos

Gesprbch mit Eltern, Studentinnen, Kollegen und Kol-

, mit Vorg
Pohﬁkem

machen, sich auch fiir Berufe im na-
tur- und ingenieurwissenschaft-
lichen Bereich zu entscheiden. Sie
wollten deutlich machen, daf sie ger-
ne in diesen Berufen arbeiten, daB
sie beruflich hochmotiviert sind und
daB die Berufsaussichten in den ge-
nannten Fachern gut sind.

Da der Anteil von Ingenieurinnen
nur langfristig zu erhdhen ist, wenn
insgesamt  Vorurteile gegeniber
Frauen, die sich mit Technik befas-

sowie Politikerinnen und

auf eine groBe Resonanz. Es wurden
interessante Gesprache und rege
Diskussionen gefihrt. Somit wurde
das Ziel erreicht, auf das Thema Frau
und Technik aufmerksam zu machen
und Vorurteile abzubauen.

Da die Veranstalterinnen wissen,
wie mihsam es ist, Vorurteile abzu-
bauen, planen sie, voraussichtlich im
nachsten Jahr wieder auf die Messe
zu gehen. Die Bereitschaft flr ein
ehrenamtliches Engagement der

VOMA Nachrichten @
06/88 | RA



Frauen ist weiterhin gegeben. Nun
hoffen sie auf die finanzielle Unter-
stitzung durch die Industrie.

Wohlwollende Geld- und Sach-
spenden sind jedoch nur die eine
Seite der Medaille: Es sind nun ein-
mal finanzielle Mittel einer bestimm-
ten Mindesthohe erforderlich, um
das Anliegen ,Frau und Technik” z. B.
mit Hilfe eines Messestandes, in die
Offentlichkeit zu tragen — insofern ist
allen Sponsoren zu danken.

Akzeptanz ist entscheidend

Viel wichtiger aber ist eine andere
Artder Unterstiitzung: die Akzeptanz
von Frauen intechnischen und natur-
wissenschaftlichen Berufen durch

Unternehmen und Offentlichkeit. Auf-
geschlossene Arbeitgeber in privater
Wirtschaft und Offentlicher Hand be-
trachten ,Frau Diplom-ingenieur”
heute nicht mehr als exotische Aus-
nahmeerscheinung und haben gute
Erfahrungen mit ,Frau und Technik”
gemacht. Diese Unternehmen han-
deln schon jetzt zukunftsbezogen,
denn auf Grund der demographi-
schen Entwicklung missen zur Dek-
kung z. B. des Ingenieurbedarfs im
néchsten Jahrzehnt mit hoher Wahr-
scheinlichkeit  verstarkt entspre-
chend qualifizierte Frauen eingesetzt
werden.

Das Bildungsreferat des VDMA
fuhrtz. Zt. die ,ingenieurerhebung im
Maschinen- und Anlagenbau” durch.

'~ Eine der im Rahmen dieser Erhe-

bung gestellten Fragen lautet sinn-
gemaB: ,Wie viele der in threm Unter-
nehmen tatigen Ingenieure sind
Frauen?” Auf das Ergebnis darf man
gespanntsein. Ziel der Bemihungen
um das Thema ,Frau und Technik”

sollte sein, daB jede junge Frau, die

als Ingenieurin oder Naturwissen-
schaftierin arbeiten mochte, ihren
Berufswunsch unter gleichen Be-
dingungen wie ein junger Mann er-
reichen kann, ohne - bei gleicher
Qualifikation ~ unndtige Energie bei
der Uberwindung von Vorurteilen
verschwenden zu missen. Die Reali-
sierung dieser Forderung liegt im
Gbrigen auch im Interesse der Unter-
nehmen. (B -10)
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Auf Initiative des Arbeitskreises ,Frauen in Naturwissenschaft und Technik’
des Deutschen Akademikerinnenbundes (DAB) und unter Federfuhrung
des DAB gab es wihrend der diesjahrigen Hannover Messe Industrie erst-
malig einen Stand zum Thema ,Frau und Technik’, der in Zusammenarbeit
mit dem Ausschuf3 ,Frauen im ingenieurberuf’ des Vereins Deutscher Inge-
nieure (VDI), dem Deutschen Ingenieurinnenbund (DIB) und dem Arbeits-
kreis Elektroingenieurinnen’ im Verband Deutscher Elektrotechniker (VDE)
zustande kam. Im folgenden zieht Barbara Leyendecker, ingenieurin und
Organisatorin des Standes, eine Bilanz. Uber das Projekt erscheint eine

ausfiihrliche Dokumentation.

Hannover Messe Industrie, das
bedeutet groBte Investitionsglter-
messe der Welt, die Prasentation von
Technik Uberhaupt, das bedeutet
knapp 450 000 Besucher und Besu-
cherinnen und etwa 5800 Aussteller.
Sehen und gesehen werden, Dabei-
sein ist Verpflichtung fir die Industrie.
Ein  Schauplatz von technischen
Neuerungen. Insgesamt ein teures
Spektakel, gepragt von Mannern,
gepragt von mannlichem Handwerks-
zeug, der Technik, und gepragt von
méannlichem  Selbstdarsteliungswil-
len.

WAS HATTE DER DEUTSCHE
AKADEMIKERINNENBUND DORT
ZU SUCHEN?

Mit einem kleinen, bescheidenen
Stand haben wir — ein Novum fur
diese Messe — das Thema ,Frau +
Technik’ prasentiert. Wir wollten damit
Flagge zeigen und deutlich machen,
es gibt auf dieser Messe nicht nur
Frauen, die Kaffee kochen, sondernes
gibt Frauen, die sich kompetent und
engagiert mit Naturwissenschaft und
Technik befassen. Wir haben uns
sozusagen selbst ausgestellt. Wir
wollten aber auch die Zunft stirken,
das heiBt, den wenigen Frauen in
naturwissenschaftlichen und techni-
schen Berufen, die auf der Messe ver-
einzelt zu finden sind, Mut machen
und Anlaufstelle sein. Wir wollten mit
mannlichen Kollegen und Vorgesetz-
ten ins Gesprach kommen und Vorur-
teile abbauen. Wirwollten —und daher
die Halle ,Jugend und Technik’ —
junge Frauen ermutigen, ihnen zei-
gen, daB uns unsere Berufe SpaB
machen und sie flr unsere Berufe mit
Zukunftsaussichten werben.

Wegen dieses letzten, eigentlich
wichtigsten Punktes, haben uns
einige Industriefirmen und andere
Institutionen unterstitzt. Diese Unter-
nehmen haben erkannt, daB der
zukinftige Bedarf an Ingenieuren und
Naturwissenschaftiern nur zu decken
ist, wenn sich verstarkt Frauen flr
diese Bereiche entscheiden.

Daher haben wir zu danken fiir die
finanzielle Unterstitzung und die
Bereitstellung von Sachmitteln: 1BM,
MBB, AUDI AG, SEL, BAYER, MAN
Roland Druckmaschinen AG, KAE,
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MESSE AG, mehreren Unternehmen
aus dem Kolner Raum, dem Zentral-
verband der Elektrotechnischen Indu-
strie (ZVE!), dem Verband Deutscher
Maschinen und Anlagenbau (VDMA)
sowie der Pressestelle der Rheinisch-
Westfalischen Technischen Hoch-
schule Aachen.

Unser Messestand hatte aber nicht
nur dieses solide Finanzbein, sondern
er wurde auch abgestitzt durch mehr
als 50 Frauen, die bereit waren, im
Vorfeld und wahrend der Messe ein
oder mehrere Tage, zum Teil auch
Urlaubstage, zu opfern, Ideen und Tat-
kraft einzubringen, am Stand zu bera-
ten und zu informieren. £s hat mir
immer wieder Spal3 gemacht, zu
sehen, mit wieviel Engagement und
Begeisterung die Frauen der beteilig-
ten Verbande beider Sache waren. So
gab es bei der Vorbereitung, bei der ja
die Interessender vier Verbande unter
einen Hut gebracht werden muBten,
fast keine Reibungspunkte. Ich war
immer beeindruckt, wie sehr sich die
Frauen mitdem Zielidentifizierten und
personliche und verbandliche Interes-
sen hintangestellt haben. Eine Erfah-
rung, die ich bisher in Mannergremien
nicht gemacht habe.

Die Leistung der Frauen laft sich
quantifizieren: Insgesamt wurden bei
dem Messestand etwa DM 100 000,—
als Eigenleistung durch ehrenamtli-
ches Engagement eingebracht. Dem
stehen Sachkosten des Standes von
weniger als DM 40 000,— gegenuber,
die als Spenden eingeworben wur-
den.

WAR UNSER PROJEKT
,HANNOVER MESSE"
ERFOLGREICH?

Dies mochte ich uneingeschrankt mit
JA beantworten. Wir haben insgesamt
ein erhebliches Aufsehen erregt,
wobei wir natlrlich -.sehen missen,
daB bei der Hannover Messe Neuig-
keiten immer dankbar aufgegriffen
werden. (Letzteres ist, wie wir wissen,
gine typisch weibliche Aussage und

Relativierung des Erfolges.) Unser .

Informations- und Beratungsstand,
unsere Pressekonferenz, unsere Ver-
anstaltung im- Forum der Halle
~Jugend und Technik’ mitdem Thema:
,Frau + Technik/Ingenieurinnen und

Naturwissenschaftlerinnen berichten’
fanden einen groBen Widerhall in den
Medien. Im Messesender des NDR
und in anderen Radiosendern wurden
mehrere Interviews und Berichte
gesendet. Es sind bundesweit einige
Artikel und auch Bilder erschienen,
die auf unser Anliegen aufmerksam
gemacht haben. Wir konnten promi-
nente Besucher und Besucherinnen
an unserem Stand begriiBen, was
natirlich  die  Pressewirksamkeit
sprunghaft erhoéhte: Bundeskanzier
Helmut Kohl, die Bundesministerin fir
Jugend, Familie, Frauen und Gesund-
heit, Rita SUssmuth, die niedersachsi-
sche Finanzministerin und Aufsichts-
ratsvorsitzende der Messe AG., Birgit
Breuel, den Prasidenten der Bundes-
anstalt fur Arbeit, Heinrich Franke, den
hessischen Minister fur Wirtschaft und
Technik, A. Schmidt, sowie den Préasi-
denten der Deutschen Industrie, Tyll
Necken.

Wir haben aber auch zahlreiche
Gesprache mit den ,normalen‘ Besu-
chern und Besucherinnen geflhrt.
Die Bereitschaft war sehr groB, sich in
ein Gesprach verwickeln und sich
uber das Thema des Standes infor-
mieren zu lassen. Wir haben, laut
interner Statistik, etwa 1000 Bera-
tungsgesprache gefuhrt, von denen
ungefdhr 60% auf Besucherinnen
entfielen. Diese Gesprache begannen
mitder Kurzinformation fiir den eiligen
Messebesucher, der verwundert vor
unserer Tafel stehen blieb, auf der die
Konterfeis der Standfrauen mit
Namen und Titel hingen. Da war aber
auch das junge Madchen, das gerne
Maschinenbau studieren wollte, und
das gleich Mutter und GroBmutter mit-
brachte, so daB wir mit mehreren
zusammen eine Familienberatung
durchgefihrt haben. Ursprunglich war
vorgesehen, taglich mit vier und am
Wochenende mitsechs Frauen Stand-
dienst zu machen. Wegen des groBen
Engagements deringenieurinnenund
Naturwissenschaftlerinnen waren wir
nie weniger als acht Frauen. Dies war,
solaBtsichimnachhinein sagen, auch
notwendig, um alje z6gerlich Vorliber-
gehenden oder fragend Stehenge-
bliebenen anzusprechen.

Ich Q!aube auch, daB wir unser Netz-
werk ein Stlck fester geknupft haben;
es wurden eine Reihe von Kontakten

zwischen den Frauen in  unseren
Berufen hergestellt und wir haben

sicherlich mit unserem Stand vielen
Frauen das Gefihl vermittelt, ,ich bin
nicht allein, es gibt Verbande, die sich
um meine Belange kimmern, und wir
sind mittierweile schon zahlreich
genug, um auf der Hannover Messe
prasent zu sein”. Auch zwischen den
Standfrauen wurden lebhafte Gespra-
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che gefuhrt, und es herrschte eine
aufgeschiossene und frohliche Stim-
mung.

WAS IST IM NACHSTEN JAHR?

Unser Stand ist darauf angelegt, sich
langfristig Uberflussig zu machen. Bis
dahin ist noch ein weiter Weg. Sicher
binich, daB das Engagement nach wie
vor da ist, und daB wir wieder einen
Stand Uber acht Messetage besetzen
kénnen. Auch dirfte die Finanzierung

durch Spenden der Industrie nicht
allzu schwierig werden. Der Reiz des
Neuen ist natirlich hin, aber der Multi-
plikatoreffekt der Messe ist so groB,
daB wir ihn wieder nutzen soliten.
Allein 1000 Beratungsgesprache sind
Ansporn genug, um erneut Arbeit und
Muhe in dieses Projekt hineinzustek-
ken. So wird voraussichtlich Hermes,
Gotterbote und  Wahrzeichen der
Messe, 1989 wieder in alle Welt rufen:
,Frau + Technik'.

Barbara Leyendecker, Obertshausen

konsens

Informationen des Deutschen
Akademikerinnenbundes e.V.

4. JAHRGANG, JUNI

VERBANDSPOLITIK
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FRAU + TECHNIK — NEU AUF DER HANNOVER—MESSE

Der Stand, der gemeinsam vom Deutschen Akademikerinnenbund, Deut-
schen Ingenieurinnenbund und den Frauenausschiissen von VDI und VDE
konzipiert und organisiert wurde, fand viel Resonanz. So besuchte Bundes-
kanzier Helmut Koh! zusammen mit dem Préasidenten des Bundesverban-
des der Deutschen Industrie, Tyll Necker, und anderen Politikern und Vertre-
tern der Wirtschaft den Stand. AuBBerdem durften neben mehreren Wirt-
schaftsministern aus verschiedenen Bundeslindern auch die Bundesmini-
sterin Rita Siissmuth und Birgit Breuel, Finanzministerin des Landes Nie-
dersachsen, sowie der Prasident der Bundesanstalt fiir Arbeit, Heinrich
Franke, am Stand begriiBt werden. Vor allem aber waren es viele junge
Frauen, die sich informieren und beraten lieBen.

Gaste am Stand:

Links oben (v. L. n. r.): Ursula Huff-
mann (DAB), irmgard Karwatzki
(Staatssekretdarin - BMBW), Bun-
deskanziler H. Kohl, Tyll Necker.

Links Mitte: Bundesministerin Rita
Sussmuth (r.), Finanzministerin
Birgit Breuel (2. v. |.) und DAB-Mit-
glieder.

Besprechung der Stand-
besetzung.

Gesprdche mit Besu-
cherinnen.

Barbara Leyendecker (r.)
bei einer der zahlreichen
Talkshows.
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INFORMATIONEN
FUR DIE FRAU

Frau und Technik

Deutscher
Frauenrat

Zu den Besonderheiten der diesjah-
rigen Hannover-Messe Industrie
gehorte ein Stand zum Thema ,Frau
und Technik", der iiber mangeinde
Resonanz nicht zu kiagen hatte.
Prominente Besucherinnen - wie
der Bundeskanzler Dr. Helmut Kohl,

INFORMATIONSDIENST DES ,DEUTSCHEN FRAUENRATES
BUNDESVEREINIGUNG DEUTSCHER FRAUENVERBANDE
UND FRAUENGRUPPEN GEMISCHTER VERBANDE E.V.”

die. Ministerin fir Jugend, Familie,
Frauen und Gesundheit Prof. Dr. Ri-
ta Siissmuth, die Niederséichsische
Finanzministerin und Aufsichtsrats-
vorsitzende der Messe AG Birgit
Breuel, der Hessische Minister flr
Wirtschaft und Technik Schmidt so-
wie der Prasident der Bundesan-
stalt flr Arbeit Egon Franke lieBen
sich von den Veranstalterinnen
Uiber die Zielsetzung des Standes
informieren und dokumentierten so
das Interesse von Seiten der Politik
fiir dieses Thema.

Auf Initiative und unter Federfih-
rung des Deutschen Akademikerin-
nenbundes hatten sich vier Verban-
de, in denen Ingenieurinnen und
Naturwissenschaftlerinnen organi-
siert sind, zusammengeschiossen,
um erstmalig auf der groBten indu-
strieguterschau der Welt prasent
zu sein. Beteiligt waren die Verban-
de Arbeitskreis ,Frauen in Natur-
wissenschaft und Technik" des
Deutschen Akademikerinnenbun-
des, Ausschuf8 ,Frauen im inge-
nieurberuf* des VDI Arbeitskreis
.Elektroingenieurinnen” des VDE
und der Deutsche Ingenieurinnen-
bund.

Mdglich wurde der Messestand
zum einen durch das ehrenamtli-
che Engagement der Frauen der
beteiligten Verbande bei der Orga-
nisation und der Standbesetzung.
So waren ca. 50 Frauen bereit, wah-
rend der Messetage ehrenamtlich
Standdienst zu leisten. Zum ande-
ren haben mehrere industrieunter-
nehmen und Organisationen die-
sen Stand durch Geld- und Sach-
spenden unterstitzt. Diese Unter-
nehmen haben erkannt, daB der zu-
kiinftige Bedarf an qualifizierten Ar-
beitskraften nur zu decken ist,
wenn verstarkt Frauen fir naturwis-
senschaftliche und technische Be-
rufe gewonnen werden.

Zielsetzung der Veranstalterinnen
war es, mehr junge Frauen und
Madchen fur technische und natur-
wissenschaftliche Berufe zu wer-
ben. Z. Zt. sind Frauen in den Inge-

Folge 6

nieur- und Naturwissenschaften
nur vereinzelt vertreten. So gibt es
unter den Maschinenbau-ingenieu-
ren nur ca. zwei Prozent Frauen,

Die Hannover-Messe erschien den
Organisatorinnen als geeignetes
Forum, um eine besonders grofie
Breitenwirkung 2zu erzielen. Der
Stand war als Beratungs-und Infor-
mationsstand konzipiert. Die betei-
ligten Frauen wollten durchihr eige-
nes personiiches Beispiel jungen
Frauen Mut machen, sich auch fur
Berufe im natur- und ingenieurwis-
senschaftlichen Bereich zu ent-
scheiden. Sie woilten deutlich
machen, daB sie gerneindiesen Be-
rufen arbeiten, daB sie beruflich
hochmotiviert sind und daB die Be-
rufsaussichten in den genannten
Fachern gut sind. Da der Anteil von
Ingenieurinnen nur langfristig zu er-
hohen ist, wenn insgesamt Vorur-
teile gegeniiber den Frauen, die
sich mit Technik befassen, abge-
baut werden, suchten die Veran-
stalterinnen nicht nur das Gesprach
mit den jungen Madchen und Schii-
lerinnen in der Halle Jugend und

. Juni 1988

. 37. Jahrgang

Technik, sondern auch mit den an-
deren Messebesuchern: Eltern,
Kollegen. Vorgesetzten und Politi-
kern und Politikerinnen.

Die Veranstalterinnen ziehen eine
positive Bilanz ihres Messeprojek-
tes. Der Stand fand ein grofies Echo
in den Medien. Auch bei den Mes-
sebesuchern und -besucherinnen
stieB der Stand auf eine groBe Re-
sonanz. Es wurden interessierte
Gesprache und rege Diskussionen
gefithrt. Somit wurde das Ziel er-
reicht. auf das Thema Frau und
Technik aufmerksam zu machen
und Vorurteile abzubauen. Da die
Veranstalterinnen wissen, wie zah
und muhsam Vorurteile abgebaut
werden koénnen, planen sie, im
nachsten Jahr wieder auf die Messe
zu gehen. Die Bereitschaft fir ein
ehrenamtliches Engagement der
Frauen ist weiterhin gegeben, nun
hoffen sie auf die finanzielle Unter-
stiitzung durch die Industrie.

Barbara Leyendecker
Gg.-Kerschensteiner-Str. 21a
6053 Obertshausen




59

Standdienst

Ftwa 50 Frauen aus der gesamten Bundesrepublik waren bereit, an
einem oder mehreren Tagen auf der Messe zu informieren.

Einige wurden von ihren Firmen freigestellt; die weitaus meisten
nahmen Urlaub.

Geplant war eine Standbesetzung von 4 Frauen werktags und

6 Frauen am Wochenende. Diese Zahl wurde weit liberschritten.

Und die Erfahrung lehrt, daf3 es auch nétig war, mit mindestens

6 - 8 Frauen tdglich présent zu sein.

Die folgende Grafik zeigt, aus welchen Berufssparten unsere
Standfrauen kamen. Maschinenbauerinnen und Elektrotechnikerinnen

stellten den groéofiten Anteil:

Data from “Berufe der Frauen”

Architektur
Lebensmittel
Mathematik
Metallkunde
DV / Informatik
Chemie
Physik

Wiwi
Bau-ing
Verf . Technik
Bio
E-Technik
Masch.Bau
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Beratungsgesprache

Knapp 1000 Beratungsgespridche tiber 8 Messetage ohne die

Gesprache, die nicht aufgeschrieben
Wir sind Stolz auf diese Zahl und glauben,
Finsatz gelohnt hat.

Bei unserer Buchfiihrung

Frauen und Gesprdchen mit Ménnern,

kurz oder Iintensiv

Gesprdche auf Frauen.

war.

schliisselung der Daten:

wurden.

unterschieden wir

und dazu,

daf} sich dieser

zwischen Gesprachen mit
ob eine Beratung

Zahlenméf3ig entfielen etwa 2/3 der

Die untenstehende Tabelle zeigt eine Auf-

Tag Frau Frau Mann Mann alle alle Frauen u. Mdnner
intensiv kurz intensiv Kurz Frauen Mdnner
1 32 14 35 27 46 62 108
2 61 32 25 15 93 40 133
3 85 29 26 30 114 56 170
4 42 26 20 30 68 50 118
5 40 25 20 30 65 50 15
6 35 35 30 25 70 55 125
7 40 25 15 20 65 35 100
8 25 40 10 15 65 25 90
Sme. 360 226 181 192 586 373 959

Im Blockdiagramm stellen sich die Daten wie folgt dar.
Adnstieg am zweiten und dritten Messetag fiihren wir zum einen auf
die Besuche von Politikern und Politikerinnen am Donnerstag und
zum anderen auf unsere Veranstaltung im Forum am Freitag zurlck.

200

4 Mes;etaq &

§ reAUintensiv
B reRalUkurz
Ee MANN kurz
Bl MANN intensiv

Den
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Sponsoren

Wir sagen Dank verschiedenen Unternehmen und Institutionen, die
unseren Messestand durch grofBzligige Geld- und Sachmittelspenden
unterstiitzt haben und damit erst die Realisierung erméglichten:

International business machines (IBM), Stuttgart
Messerschmidt-Bolhkow-Blohm (MBE), Miinchen

AUDI AG, Ingolstadt

Zentralverband Elektrotechnik- und Elektronikindustrie
e.V. (ZVEI), Frankfurt

Standard Elektrik Lorenz AG (SEL), Stuttgart
Bayer AG, Leverhusen

MAN Roland Druckmaschinen, Offenbach

Krupp Atlas Elektronik (KAE), Bremen

Deutsche Messe- und Ausstellungs-AG, Hannover

Verband Deutscher Maschinen- und Anlagenbau e.V. (VDMA),
Frankfurt

Pressestelle der RWIH Aachen, Aachen

mehreren Unternehmen aus dem Aélner Raum

Ausdriicklich danken moéchten wir aber den Personen in diesem
Uinternehmen, die sich von der Idee des Standes iliberzeugen liefien
und die in ihrer Firma die Unterstiitzung unseres Vorhabens durch-
gesetzt haben. Das Vertrauen, das sie uns und unserem sicherlich
zunédchst ungewohnlich erscheinenden Projekt entgegengebracht
haben, hat uns sehr gefreut. Stellvertretend filir viele andere
méchten wir- sicher nicht zufédllig- zwel Frauen nennen: Zum einen
geht unser Dank an Frau H. Fleck, [BM, die dort das Referat
Chancengleichheit leitet und uns kurzfristig und unbiirokratisch
den entscheidenden Sockelbetrag zur Verfiigung gestellt hat.
EFbenso danken wir Frau Dr. Lippmann, die bei MBB fiir die Frauen-
férderung zustédndig ist, und die sich persénlich stark fiir unser
Vorhaben in ihrem Hause eingesetzt hat.

Als Beispiel, wie wir uns Stellenanzeigen fir Ingenieurinnen und
Naturwissenschaftlerinnen wiinschen, drucken wir drei Annoncen ab
von Unternehmen, die zu den Sponsoren unseres FProjektes gehdren
und die sich um die FSrderung von Frauen bemiihen.
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Ein Angebot von IBM:

Dabeisein, wenn es um die Zukunft geht.

Kornelia Kraft,
Ingenieurin im IBM Werk
Sindelfingen, arbeitet

mit an der Herstellung
des Megabit-Chips.

Die IBM ist mit ihren Kunden auf dem Weg in die Kommunikations-
technologie der 90er Jahre.

An der Entwicklung, Umsetzung und Anwendung sind Informatiker
ebenso beteiligt wie Ingenieure, Patentfachleute, Chemiker und Wirt-
schaftsfachleute.

Zu unseren fast 30.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zihlen aber
auch Nobelpreistriger, Dozenten und andere Wissenschaftler. Wir suchen
das Gespridch und den Kontakt zu unseren zukiinftigen Kolleginnen und
Kollegen, die uns auf diesem Weg in die Zukunft begleiten wollen.
Interessiert? Dann schreiben Sie uns doch mal.

IBM Deutschland CmbH s commmmes mmnn s
PL Mitarbeitereinstellung und -Forderung, om omew o
Kennziffer 044/88, Postfach 800880, = & o o w o
7000 Stuttgart 80 e owmmme w7 o=



Programme

Partner internationaler : l l l l MBB

Messerschmitt-Bolkow-Blohm
: GmbH
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Unternehmensbereich
Flugzeuge

An unsere

Nachwuchskrafte'

Zukuntt ist...wenn Sie das,was Sle sich darunter vorstelien, gesta!tend in die Hand
nehmen. Mit uns zusammen - dem Unternehmensbereich Flugzeuge bei MBB,
dem bedeutendsten deutschen Luft- und Raumfahriunternehmen. :

Mit dem Flugzeug, einer der jlingsten techmschen Entwicklungen des Menschen,
haben Sie ndmlich eins gemeinsam:

Ihre Jugend und das mit ihr verbundene gche Entwicklungspotential,

Die von uns entwickelten, gefertigten und betreuten Maschinen zeugen von Spitzen-
leistungen unserer Ingenieure* und Wissenschaftler* - nicht von einsamen Genie-
streichen - sondern von hochqualifizierter, kommunikationsintensiver Teamarbeit.
Durch ihre Arbeit fliegen unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter immer mit - bei zum
Teil unter extremen Bedingungen stattfindenden Einsétzen. Sel es, daB sie die
Sensibilitat des Flugzeugs steigern, sein Gehirn - die vernetzten Bordrechner -
intelligenter und schneller machen, die Materialbelastbarkeit steigern oder schon
wiahrend der Entwicklung weit voraus denken und darauf achten, daB es wartbarist.

Diesen und anderen Aufgaben entsprechen folgende Bereiche bei uns:
- Vorentwickiung
- Entwicklung Avionik-Systeme und -Software
- Konstruktion und Festigkeit
- Flugerprobung
= Materialwirtschaft
= Fertiging
= Product Support und Konﬂguratlonsmangement oo
- Informationsverarbeitung fiir technische und wirtschaftliche Bereiche
- Wirtschaft, Planung und Controlling.

Fur all diese Bereiche suchen wir Nachwuchskréfte, die mit uns zusammen die
Zukunft gestaltend in die Hand nehmen wollen, die also auch bereit und in der Lage
sind, sich auf die Ubernahme von Fach-und Fihrungsverantwortung vorzubereiten.
Steigen Sie ein - zu lhrem beruflichen Hdhenflug, senden Sie uns lhre Bewerbung!

Am 30.4.1988 beachten Sie bitte unsere Anzelge in der SZ, in der wir Sie ber
_Einstiegsmbglichkeiten im Bereich Konstruktion und Festigkeit informieren.

" Messerschmitt-Bblkow-Blohm GmbH

Unternehmensbereich Flugzeuge
Personalabteilung FP10 :
Postfach 801160, 8000 Miinchen 80

% Ubrigens: Technik war ﬂlr uns noch nie rénne Ménnersache - auch wenn wir uns
(noch) den Sprachkonventionen beugen. Wir freuen uns besonders (ber Bewer-
bungen von Frauen.

Ottobrunn




Wer sagt eigentlich, Spitzen-
technik sei reine Mannersache?

Bei Audi ist es selbstverstandlich, daf3 Frauen dieselben berufli-
chen Start- und Aufstiegs-Moglichkeiten haben wie Manner. Bei-
spiel dafur ist die seit zehn Jahren erfolgreiche Ausbildung von
Frauen in gewerblich-technischen Berufen und deren Weiterent-
wicklung zur Meisterin oder Technikerin. Beispiel dafUr ist auch
unsere Initiative, verstarkt Frauen fUr Ingenieur-Tatigkeiten zu
gewinnen.

Wenn Sie also Neigung versptiren, Ingenieurwesen zu studie-
ren oder bereits mitten im Studium stehen: Nur Mut! Wir von Audi
bieten lhnen Unterstitzung an, unter anderem durch das Angebot
von Werkstudententatigkeiten, Praktika oder auch durch die Ver-
gabe von Themen fur Studien- und Diplom-Arbeiten.

Wenn Sie bereits Ingenieurin sind, sich neben einem theore-
tisch fundierten Basiswissen mindestens ein Spezialgebiet ange-
eignet und daruber hinaus lhre Initiative und Ihre Uberfachlichen
Interessen und Fahigkeiten bewiesen haben, dann haben Sie bel
uns die besten Chancen.

Also - worauf warten Sie noch?

Wir warten auf [hre Bewerbung!

AUDIAG

Personalwesen
Angestelite

Postfach 220
8070 Ingolstadt

Postfach 1144
7107 Neckarsulm

Vorsprung
durch Technik
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Erfahrungsberichte von Standfrauen

Dipl.-Ing. Uschi Weps arbeitet nach einem Maschinenbaustudium an der TU
Braunschweig seit drei Jahren bei der Firma AUDI in der Technischen Ent-
wicklung im Motorversuch., Ihr Aufgabengebiet in einem Team, in dem neben
ihr ausschlieBlich Manner arbeiten, umfaBt den Einsatz eines neuen Ein-
spritzsystems. Dazu gehdrt die Motordatenauslegung ebenso wie die Fahr-

verhaltensbeurteilung und -abstimmung auf der StraBe.

Wir veroffentlichen hier ihren Bericht an die Personalabteilung von AUDI,

durch deren Vermittlung Frau Weps an unserem Projekt mitgearbeitet hat.

Mitteilung

Frau + Technik
Stand wahrend der Hannover Messe
Industrie 88 (20.04. - 27.04.88)

Der Stand "Frau + Technik" auf der Hannover Messe war als Be-
ratungs- und Informationsstand verschiedener akademischer bzw.
technischer Frauenverbéande

- Deutscher Akademikerinnenbund e.V.

_ AusschuB "Frauen im Ingenieurberuf" des VDI
_ Arbeitskreis "Elektroingenieurinnen” 1im VDE
- Deutscher Ingenieurinnenbund e.V.

konzipert und hat bei den zum Uberwiegenden Teil ménnlichen
Messebesuchern eine unerwartet hohe Resonanz gefunden.

Ansprechpartner auf der einen Seite waren vor allem Schilerinnen
und Studentinnen, um sie fur naturwissenschaftliche und technische
Berufe zu interessieren und deren Voreingenommenheit und Vorbe-
halte abzubauen. Durch persdnliche Ansprache konnten die Stand-
fraven beweisen, wieviel SpaB ihnen ihr Beruf macht und wie

gersde auch in technischen Berufen - zum groBen Teil haben
die Frauen neben ihrem Beruf auch eine Familie - Beruf und
Familie in Einklang zu bringen sind. (Hinweis auf AUDI --->

Arbeitsplatzteilung, Arbeitsplastzgarantie)

Die andere grofe Zielgruppe waren Politiker, Firmenvertreter
und letztendlich Eltern (Vater) .



Von der politischen Seite her besuchten Herr Kohl, Frau Prof.
Dr. SiUBmuth, Frau Breuel und von der Arbeitgeberseite her Firmen-
vertreter von IBM, AUDI, SIEMENS und der Président der Bundes-
anstalt fir Arbeit den Stand und zeigten reges Interesse. In
vielen Gesprdchen wurde immer wieder ausgedrickt, daB es sich
die Gesellschaft eigentlich nicht leisten kann, auf Frauen

in der Technik zu verzichten (---> Ingenieurknappheit in den
neunziger Jahren), zumal gerade der bei Frauen anders geartete
Blickwinkel bei Forschungs- und Entwicklungstédtigkeiten auf

eine Folgeabschdtzung und soziale Vertradglichkeit (---> Wechsel-
wirkung Technik/Gesellschaft) gerichtet ist. Besonders massiv
vorhandene Vorurteile einiger Vater, die selbst einen Ingenieur-
beruf ergriffen haben, konnten in Frage gestellt und zum Tei}
ausgerdumt werden. Nette Gesprache ergaben sich auch mit einigen
jungen Frauven, die nach ihrer Mittleren Reife/Abitur einen
technischen Beruf ergriffen haben und nach Beendigung ihrer
Lehre an ein Studium dachten, da der erste Schritt in Richtung
technischer Beruf positiv verlaufen war.

Eine Ubersicht dber die Anzahl der am Stand gefihrten Gespriache
zeigen die Diagramme 1 - 4. Bei der Auftragung wurde zwischen
Kurz- und Intensivgespréchen mit Fraven und Minnern unterschieden.
Der Unterschied kurzes/intensives Gesprich deutet darauf hin,

in wieweit ein Informationssustausch zwischen Besuchern und
Standbesetzung gelungen ist.

Der Aufbau des Standes hat optisch einen ansprechenden Ein-
druck gemacht (siehe Fotos in der Anlage), wobei besonders
einige Journalisten das Thema "Frau + Technik" als sehr gut
ausgewdhlt hervorhoben. Die Standbesetzung lag zwischen 6 und
10 Fraven (Wochenende), wobei Frauen aller Fachrichtungen ver-
treten waren: Maschinenbau, Metallkunde, Verfahrenstechnik,
Datenverarbeitung, Informatik, Elektrotechnik, Physik, Chenmie,
Biologie, Bauingenieurwesen, Architektur, Tiermedizin etec.

Auf dem Forum "Treffpunkt Zukunft" berichteten in der gleichen
Messehalle 5 Standfrauen, u.a. auch eine Dipl.-Informatikerin
von Audi, vor einer groBen Zuhbrerschaft sehr (berzeugend Uber
ihr Studium, ihren Beruf, ihre Familie und deren Vereinbar-
keit.

Die Mitarbeit am Stand hat mir groBen SpaB gemacht, da ich

in den knapp 3 Jahren Ingenieurinnentstigkeit im Motorversuch
sehr viel Erfahrung und positive Eindricke gewonnen habe und
gerade bei vielen Messebesuchern ein groBes Interesse bestand,
diese Erfahrung perstnlich und hautnah vermittelt zu bekommen.

I/EPE

AL=Cl. CJepS
U.-Ch. Weps
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Marianne Knippschild informiert in der
Werkszeitung Nr.2/88 "Vereint am Werk"
der Vereinigten Aluminiumwerke. Im VAW-
Werk in Togimg am Inn arbeitet sie
(Dipl.-Ing. Chemische Technologie) als
stellvertretende Laborleiterin und Um-
weltschutzbeauftragte sowie als Aus-—
bilderin fiir Chemielaboranten.

Zum erstenmal gab es auf der
Hannover Messe einen Stand
zum Thema ,Frau und Tech-
nik*,

Auf Initiative der Verbdnde

Deutscher Akademikerinnen-
verbande.V.,

Deutscher Ingenieurinnen-
bundeVv.,

AusschuB ,Frauen im Inge-
nieurberuf’ im Verein Deut-
scher Ingenieure und des Ar-
beitskreis Elektroingenieurin-
nen im Verband Deutscher
Elektrotechniker wurde der
Stand organisiert.

Marianne Knippschild, seit
April 1985 als stellvertretende
Laborleiterin und Umwelt-
schutzbeauftragte sowie Aus-
bilderin flr die Chemielabo-
ranten beim VAW-Innwerk in
Téging beschéttigt, erfuhr
durch den Minchner VDI-Ar-
beitskreis von dem Projekt.
Die Idee gefiel ihr so gut, daB
sie sich spontan zum Mitma-
chen entschioB.

Die Zielsetzung des Standes
war, Frauen zu zeigen, daB
den Organisatorinnen der Be-
ruf SpaB macht und sie beruf-
lich hoch motiviert sind.

In diesem Sinne wollten die
Aussteller

— jungen Mé&dchen vor der
Berufsentscheidung Mut
machen, einen technischen
Beruf zu ergreifen,

20

¥ z i . 7
— bei Eltern Vorurteile ab-
bauen,

— Lehrer-und Lehrerinnen
ansprechen,

— Arbeitgeber und Personal-
chefs auf Frauen als verlas-
liche Arbeitnehmer, die
kooperativ und mit Team-
geist arbeiten, hinweisen,

— Kollegen ansprechen,

— mit Kolleginnen in Kontakt
treten und Adressen sam-
meln,

— Studentinnen Mut machen,

— von Politikern und Politike-
rinnen Unterstutzung for-

dern.

Fir die acht Messetage stan-
den 50 naturwissenschatftliche

Marianne Knippschild (r.) am ,Frau und Technik“-Informationsstand

JFrauund Technik”
auf der Hannover Messe 1988

Akademikerinnen und Stu-
dentinnen als Standbeset-
zung zur Verfligung.

Vereint
am
Werk

Herausgeber:
Vereinigte Aluminium-Werke
Aktiengeselischaft, Bonn

Messestandes zu informieren

und Fragen zu beantworten.
Informationsmaterial der ver-

20.4.-27.4.88

+Technik

schiedenen Verbande, Sticker
und Poster lagen zum Mitneh-
men bereit. Besonders gut ka-
men personlich geschriebene
Lebensldufe und der berufli-
che Werdegang von verschie-
denen Akademikerinnen in
Naturwissenschaft und Tech-
nik, von Ingenieurinnen und
Studentinnen an.

Das Interesse der Besucher
war groB. Das zeigten auch
die Besuche von Bundes-
kanzler-Kohl, Ministerin Siiss-
muth, dem Prasidenten der
Bundesanstalt fir Arbeit Fran-

Marianne Knippschild war
zum Standdienst am Sonntag
und Montag eingeteilt. Die
Aufgabe bestand darin, die
Besucher Uiber die Ziele des

ke und zahlreichen Vertretern
aus der Wirtschaft.

M. Knippschild
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sio
> "
» a Jutta Saatweber, Dipl.-Ing. Elektrotechnik, schrieb
':6 o fir die Informationen des "diskussionskreises taunus"
einen Bericht Uber ihren Einsatz am Stand:
‘aynu®
bad homburg

Kdnigstein
Usingen Information Nr. 161 Juni 1988

Frau + Technik

7zum ersten Mal in der Geschichte der Hannover Messe Industrie in-
formierten Ingenieurinnen und Naturwissenschaftlerinnen auf einem
stand °Frau + Technik® die Besucher iber ihre Berufsfelder und Td-
tigkeitsbereiche. Die vier Verbinde Deutscher Akademikerinnenbund
(DAB) der Deutsche Ingenieurinnenbund (dib), der AusschuB der
“Frauen im Ingenieurberuf® im Verein Deutscher Ingenieure ({(VDI)
und der Arbeitskreis Elektroingenieurinnen im Verband Deutscher
Elektrotechniker (VDE) hatten gemeinsam diesen Informationsstand
gestaltet.

Ich leistete als VYDI-Vertreterin einige Tage Standdienst und war
erstaunt iber die groBe Resonanz, die wir fanden. Wir wollten
hier nicht unseren Sonderstatus dokumentieren oder uns als "Exo-
ten" betrachten lassen, sondern wir wollten jungen Frauen Mut
machen, sich fiir technische Berufe zu entscheiden. Fir die nidch-
sten Jahre wird gerade in technischen Berufen ein Fachkriftemangel
prognostiziert. und Jjunge Frauen kdénnen sicher sein, hier nicht
fiir die Arbeitslosigkeit zu studieren. In den letzten Jahren
betrug der Anteil der Frauen an der gesamten Studentenschaft der
Ingenieurwissenschaften nie mehr als 10% und in den sogenannten
"harten Fichern® wie Elektrotechnik und Maschinenbau ganze 2%.

Die Initiatorinnen des Messestandes “Frau + Technik" erhofften
durch ihre Prisenz auf der gristen Investitionsgiiterschau der
Welt einen Multiplikatoreffekt zu erzielen, und werden die Entwick-
lung der ndchsten Jahre aufmerksam verfolgen.

Auch die Bundesregierung bekundete ihr Interesse an unserer Ar-
peit, dieses bewiesen unter anderem die Besuche und Gespridche mit
Bundeskanzler Helmut Kohl, Ministerin Rita SiBmuth, Niedersachsens
Finanzministerin Bifgit Breuel und dem Prisidenten der Bundesan-
stalt filr Arbeit <&gon Franke.

Namhafte Industrieunternehmen und Organisationen unterstiitzen un-
sere Arbeit mit Geld- und Sachspenden.

Die Ziele unserer zuklUnftigen Arbeit sehen wir vorrangig in der
Berufsberatung. Die Zusammenarbeit mit den Schulen und drtlichen
Arbeitsimtern soll intensiviert werden und in Vortragsveranstal-
tungen soll jungen Middchen Mut gemacht werden, sich fir einen tech-
nischen Beruf zu entscheiden, damit die Kombination “Frau + Tech-
nik® in einigen Jahren als etwas vdllig normales angesehen wird.

%) feinvich Wt ﬁmﬁ WY ) 1

Fanky
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Forum

Am Freitag, den 22.04.1988, luden wir ein zu einer Veranstaltung
im Forum der Halle "Jugend und Technik” zum Thema:

Frau und Technik
Ingenieurinnen und Naturwissenschaftlerinnen
berichten aus ihrer beruflichen Praxis

Auf dem Podium saflen sechs Frauen verschiedener Fachrichtungen,
die iber ihren beruflichen Werdegang, ihre Arbeit, ihre Erfolge
und Probleme berichteten. Teilnehmerinnen dieser Runde waren:

Margarete Pauls Moderation
Dipl.-Ing. Maschinenbau, freie
Journalistin

Elisabeth Butenuth
Dipl.-Physikerin,
z.7Z. Promotion bei der Max-Planck-Gesellschaft

Karin Diegelmann
Dipl.-Ing. (FH) Bauingenieurwesen
Ingenieurbiiro fiir Wasserbau

Maren Heinzerling (2 Kinder)
Dipl.-Ing. Maschinenbau
MBB

Gudrun Meyer
Dipl.~Ing. Elektrotechnik
Trainee bei BBC

Barbara Rathke (1 Kind)
Dipl.-Ing. Elektrotechnik
freiberuflich tédtig

Angelika Zaigler-Schépfel (1 Kind)
Diplom-Informatikerin
AUDI AG

Es entspann sich anschlief3end eine anregende Diskussion mit dem
Publikum, wie ein mitgeschnittener Videofilm eindrucksvoll

belegt.
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EVIERY IS

Auf dem Podium (von links nach rechts):

Dipl.-Inf. Angelika Zaigler- -Schopfel, Dipl.-Ing. Barbara Rathke,
Dipl.-Ing. Gudrun Meyer, Dipl.-Ing. Maren Heinzerling und
Dipl.-Ing. Karin Diegelmann
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4. Messetag

Moderatorin Dipl.-Ing. Margarete Pauls

Messe § Zeitung

Sonnabend, 23. April 1988 15

Fr

So schlimm kann es um die Situation der Frau im Beruf
eigentlich nicht bestellt sein. In das allgemeine und sattsam be-
kannte Lamento von der beruflich noch immer benachteiligten
Frau wollten diese Damen jedenfalls nicht einstimmen: Sechs
junge Diplomingenieurinnen, Physikerinnen, Elektrotech-
nikerinnen und Informatikerinnen diskutierten im ,Forum
Treifpunkt Zukunft“ in Halle 21 iiber das Thema ,,Ingenieurin- -
nen und Naturwissenschaftlerinnen — Frauen berichten aus

ihrer beruflichen Praxis®.

Sie alle haben, wie sie be-
richteten, an Fachhochschulen
oder Technischen Hochschu-

len studiert, haben sich dann.

bei einschligigen Firmen be-
worben und sich in Praktikan-
tenstellen ihre ersten Sporen
verdient. Allenfalls bei den
Vorstellungsgesprdchen habe
es manchmal Verwunderung
nach dem Motto,,Was denn, Sie
als Frau...?* gegeben, aber

keine generelle Ablehnung.

Die Elektrotechnikerin Barba-
ra Rathke meinte, sie sei auf
keine echten Vorurteile gesto-
Ben, es habe nur die Leistung
gezahlt, die ,geschlechterun-
abhdngig honoriert* werde,
und auch die Ingenieurin Gu-
drun Meyer hat diese Erfah-
rung gemacht: ,Meine Schal-
tung, die ich gebaut habe, ist in
Betrieb und funktioniert auch
immer noch!*

Und kénnen Minner einer
Frau die berufliche Anerken-
nung versagen, wenn sie gar —
wie die Diplomingenieurin Ma-
ren Heinzerling — entgleiste
Lokomotiven wieder auf die
Schienen stellen hilft? ,Frauen
werden zwar Dbeobachtet”,
meinte Frau Heinzerling, ,aber
das hat auch den Vorteil, da

man sieht, wenn sie gut sind!"

Auch Elisabeth Butenuth
(Diplompysikerin) beurteilte
die beruflichen Chancen der
Frauen als durchweg gut und
sah Konfliktstoff allenfalls im
Bereich Familie und Kinder —
»da kdnnten wir noch mehr Un-
terstiitzung von den Ménnern
brauchen®.

Eine Zuhérerin im leider
iiberwiegend weiblichen Publi-

wuen nehmen Chance wahr

kum (ebenfalls Ingenieurin)
mahnte alle beruflichen Ein-
steigerinnen in die Ménner-
welt: ,Seien Sie sich dariiber
im klaren;daf Sie, wenn Sie als
erste Frau in die Firma kom-
men, die Tir fiir andere éffnen
— oder sie fiir immer schlie-
Ben, wenn Sie sich schlecht ein-
fihren!

Als Fazit dieser Diskussion,
die von den Teilnehmerinnen
frisch und ,frei von der Leber
weg" gefiihrt-wurde (wie man
das von Méinnern im Forum
bisher leider nicht erlebt hat),
konnte die Aussage von Elisa-
beth Butenuth gelten: ,Wir ha-
ben eine Chance, die es vor
dreiBig Jahren noch nicht gab,
und wir sollten sie wahrneh-

N

men.

e
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Messe-Rallye

Im Rahmen des Programms "Jugend und Technik'" veranstalten die
Messe AG Hannover zusammen mit dem Niedersédchsischen Kultus-
ministerium eine Messe-Rallye fiir jugendliche Messebesucher und
~becsucherinnen. Damit soll u.a. die Technikakzeptanz der
Jugendlichen erhéht werden und bei ihnen Interesse flir technische

Berufe geweckt werden.

Die Organisatorinnen des Standes "Frau und Technik" formulierten
einige Fragen. Eine davon lautete:

Dichtet einen Werbeslogan, mit dem Ihr flr
mehr Frauen in technischen und naturwissen-
schaftlichen Berufen werbt. Verwendet dabel
das Motto "Frau und Technik™.

Und hier einige Beispiele fiir die Dichthkunst der Jugendlichen:

Mit Frau + Technik kein Problem
konnen wir optimistisch in die Zukunft seh’n
Computer,Maschinen in zarter Hand,

solche Frauen braucht das Land!

Frauen und Technik
Die Welt fordert Fortschritt
vorwarts meine Damen

auf geht’s der Minnnerwelt entgegen |

Frauen und Technik
das heifBit viel Geschick,
daB sie dabei sind,

ist unser Glick !
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Informationsmaterial

iinser Hauptanliegen war es, jungen Frauen und Madchen zu

zeigen, Ingenieurwesen und Naturwissenschaften bieten

Berufsfelder flir Frauen.
Um mégliche Hemmschwellen abzubauen,
berufskundliche Informationen méglichst lebendig und personen-
bezogen zu vermitteln. Denn viele Broschiiren und Biicher liber
naturwissenschaftliche und ingenieurwissenschaftliche Berufe
lassen vor dem inneren Auge den Ingenieur, einen Mann also,
entstehen. Wir baten daher 12 Kolleginnen, ihren Ausbildungsweg
und beruflichen Werdegang darzustellen. Diese Lebenslaufe
bildeten den Kern unseres Informationsmaterials.
Daneben haben wir eine Literaturliste zum Thema "Frau und
Technik"” zusammengestellt. Die meisten Bilicher waren am Stand in
Bilicherecke vorhanden, so daf3 Lesewillige gleich einen
liber die Literatur gewinnen konnten.
drucken wir beispielhaft einige Lebensldufe und die

erschien es uns notwendig,

unserer
Eindruck
Im folgenden
Literaturliste ab.
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DIPLOM-INGENIEURIN
ELEKTROTECHNIK

Personliches
Gudrun Meyer, 26 Jahre

Ausbildungsweg

Kurz vor dem Abitur wuBte ich noch nicht, welchen Beruf
ich antreten sollte. Meine Schulnoten halfen mir leider
wenig, eine eindeutige Entscheidung zu treffen. Ich wiinsch-
te mir einen Beruf, der Auslandsaufenthalte ermoglicht,
logisches Denken fordert, abgehobene Theorien auch mal
konkret werden 148t und spiter realistische Chancen auf
einen Arbeitsplatz bietet. Auf einer allgemeinen Informa-
tionsveranstaltung horte ich dann vom Elektrotechnik-
Ingenieur. Das Berufsbild entsprach am ehesten meinen
Erwartungen und ich beschlo8, Elektrotechnik zu studie-
ren. Alle meine Bekannten waren damals iiberrascht.
SchlieBlich hatte ich nie mit einer elektrischen Eisenbahn
gespielt oder mit einem Lotkolben experimentiert.

Bei Studienbeginn sa8 ich neben 450 fast ausnahmslos
minnlichen Studenten. Als Frau fiel ich natiirlich zuniichst
auf und stand schnell im Mittelpunkt des Interesses. Spéte-
stens aber nach dem ersten Semester hatten sich alle an
mich gewohnt ... und ich mich auch an sie.

Die ersten fachlichen Hiirden waren sehr hoch, Ich merkte,
daB mir die praktischen Einsichten fehlten, um die Modell-
vorstellungen und Ersatzschaltbilder verstehen zu konnen.
Da es vielen minnlichen Studenten genauso erging, fanden
sich schnell Lerngruppen zusammen. Das half nicht nur bei
der Bewiltigung fachlicher Probleme; iiber diese Gruppen
habe ich auch einen neuen privaten Freundeskreis gewon-
nen.

Mittels einer international organisierten Praktikanten-
platzborse konnte ich einen Teil meines Fachpraktikums
bei einer groBeren Firma im Siiden von Jugoslawien absol-
vieren. Es war fiir mich ein unvergleichliches Eriebnis, in
einem fremden Land zu arbeiten.

Dauer der Jobsuche

Vor einem knappen Jahr stand ich vor der Aufgabe, einen
adiquaten Arbeitsplatz zu finden. Ich interessierte mich
besonders fiir die Tétigkeit der stark an der Technik orien-
tierten Entwicklungsingenieurin und die der mehr organi-
sierenden Projektierungsingenieurin. Offene Stellen gab es
genug. Ich schrieb die Personalabteilung groBerer Firmen
an, bewarb mich auf eine Stellenanzeige in einer Zeitung
und auf vakante Stellen, von denen mir Freunde berichte-
ten. Auf meine sechs Bewerbungsschreiben habe ich Einla-
dungen zu Vorstellungsgespriichen erhalten. Unter ande-
rem stellte ich mich bei einer Firma in der Schweiz vor.
Obwohl man dort keine Erfahrung mit weiblichen Elektro-
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ingenieurinnen hatte, bot man mir eine Stelle als Entwick-
lungsingenieurin mit einer verantwortungsvollen Arbeit
und ausdriicklich guten Aufstiegschancen an. Dariiber
hinaus hatte ich ein tolles Angebot, als Projektierungsinge-
nieurin in der Automatisierung von Containerterminals
oder Miillverbrennungsanlagenzu arbeiten. Erwartungsge-
miB wurde ich in jedem Vorstellungsgesprich gefragt,
weshalb ich als Frau ausgerechnet Elektrotechnik studiert
habe. Da meine Beweggriinde ebenso ein ménnlicher
Bewerber hitte angeben konnen, war dieses Thema stets
nach wenigen Worten abgehandelt.

Heutiger Tétigkeitsbereich

SchlieBlich entschied ich mich fiir ein zweijahriges Trainee-
Programm in einem GroBunternchmen (BBC). Im Rah-
men dieses Programmes durchlaufe ich verschiedene Ab-
teilungen und lerne durch praktische Mitarbeit den Fir-
menaufbau und die verschiedenen Ingenieurtatigkeiten
kennen.

Allgemeine berufskundliche Informationen
Studiendauer 8 - 10 Semester incl. Diplomarbeit; 26 Wo-
chen Praktikum, davon in der Regel 8 Wochen vor Studien-
beginn

Situation der Frauen in diesem Beruf

Zur Zeit gibt es ca. 3 % Frauen unter den Elektroingenieu-
ren insgesamt,

Literatur

Broschiiren des Zentralverbandes Elektrotechnik und
Elektronikindustrie (ZVEI), Stresemannallee 19,

6000 Frankfurt 70:

- Elektroingenieurin - die Studienidee mit Zukunft

- Blick in die Zukunft/Der Weg zum Elektroingenieur
(Gute Erfahrungen habe ich damit gemacht, groBe Unter-
nehmen anzuschreiben und sie um Informationen und die

Beschreibung von Titigkeitsfeldern zu bitten.)
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GESCHAFTSSTELLE DR. URSULA HUFFMANN GESCHAFTSSTELLE MONIKA KOTTER VEREIN DEUTSCHER INGENIEURE
WERDERSTRASSE 48 MATHILDEMNSTRASSE 50 GRAF-RECKE-STRASSE 84 - POSTFACH 1139
2000 HAMBURG 13 - TEL. 040 / 44 58 80 4100 DARMSTADT - TEL, 041 51 /42 36 01 4000 DUSSELDORF 1 - TEL. 0211 /6214-0

AUSSCHUSS »FRAUEN IM INGENIEURBERUF« ARBEITSKREIS ELEKTROINGENIEURINNEN
VERBAND DEUTSCHER ELEKTROTECHNIKER
STRESEMANNALLEE 15

6000 FRANKFURT A.M. 70 - TEL. 069 / 6308 - 218




81

DIPLOM-INGENIEURIN
ALLGEMEINER MASCHINENBAU

Personliches

Maren Heinzerling, geb. 1938, seit 25 Jahren verheiratet,
2 Kinder (19 und 24 Jahre)

Ausbildungsweg

1958 Abitur am humanistischen Gymnasium in

Biickeburg/Niedersachsen

1658-64  Studium des aligemeinen Maschinenbaus an der
Technischen Hochschule Miinchen

Praktikum bei 3 GroBfirmen: Lokomotiv-, Getriebe- und

Dieselmotorbau; Diplomarbeit: “Schwingungstechnische

Untersuchung eines vierachsigen Schienenfahrzeugs auf
dem Analogrechner”

Griinde fiir die Studienfachwahl

Mathematische Neigung, elterliches Vertriebs- und Bera-
tungsbiiro fiir Eisenbahnbedarf, insbesondere Lokomoti-
ven

Beruflicher Werdegang

Krauss-Maffei AG, Zentrale Berechnung und Verkehrs-
technik:

1966-67 statische, dynamische und thermische Berechnun-
gen, erstmalig auch auf einem GroBrechner

1974-83 4 Jahre Entwicklung Transrapid: technisch-wirt-
schaftliche Systemuntersuchungen und Vergleiche Ma-
gnetschwebebahn /Eisenbahn;

5 Jahre Entwicklung Dieselloks: Anforderungskataloge,
Wartungskonzepte,

1 Jahr Technischer Kundendienst Lokomotiven: Doku-
mentation, Schulung von Lokfithrern, Ersatzteilwesen,
Schadensabwicklung

MBB GmbH, Verkehrstechnik:

1983-jetzt 2 Jahre Entwicklung Schienenfahrzeuge: tech-
nisch-wirtschaftliche Systemuntersuchungen,

2 Jahre Technischer Vertrieb: Angebotserstellung, Offent-
lichkeitsarbeit, Produkt- und Projektanalysen, Kundenbe-
treuung,

seit 1 Jahr Entwicklung Magnetschwebebahn: technische
Systemuntersuchungen

Berufsunterbrechungen:

1964-66 nach Studienabschluf keine Berufsausiibung we-
gen des ersten Kindes, 1967-74 Aufgabe der Berufstitigkeit
wegen Betreuungsproblemen mit erstem Kind, 1969 Ge-

DEUTSCHER AKADEMIKERINNENBUND DAB
SEEBACHER, TEGERNSEER STR. 39a

8150 HOLZKIRCHEN, TEL, 08024 /7893
HEINZERLING, INNWEG 7, 8012 OTTOBRUNN,
TEL. 089 /6092732

DEUTSCHER INGENIEURINNENBUND DIB
UEBERREITER, ALBRECHT-DURER-STR. 12,
8014 NEUBIBERG, TEL. 089 /6017489
LOESCHKE, AUGSBURGER STR. 62/V,
8034 GERMERING, TEL. 089 /8413692

burt des zweiten Kindes, jedoch freiberuflich Nebentitig-
keiten als Nachhilfelehrerin und technische Lektorin bei
einem Fachbuchverlag

Berufsverbinde:

Deutsche Maschinentechnische Gesellschaft DMG, Ex-
port-Club Bayern, Deutscher Akademikerinnen Bund
DAB, Deutscher Ingenieurinnen Bund dib

Anzahl der Berufsjahre

15 Berufsjahre, 10 Jahre Berufsunterbrechung, in allen
Arbeitsverhaltnissen individuelle Teilzeitregelungen

Dauer der Jobsuche

Angebote bereits wihrend des Studiums aus dem Fachbe-
reich Schienenfahrzeuge (Diplomarbeit!), Wiedereinset-
zung 1966 und 1974 problemlos (Hochkonjunktur)

Personliche Bemerkungen

Kinder, eine gute Partnerschaft, interessante und hebe‘
Menschen um mich und einen spannenden Beruf; selbstbe- -
stimmte Arbeit fiir ein Produkt, das ich bejahe, voller -
Einsatz bei der Arbeit, gelegentlich ein bchhen Kampf
aber niemals verbissen. 3
Fazit: Ein Leben ohne Kinder bedeutet fur mich menschh~ -
che Monokultur, ein Leben ohne Beruf geistige Erschlaf-
fung und wirtschaftliche Abhiangigkeit. Ich warne vor Be-
rufsunterbrechungen und halte es fiir w1cht1g, partner—
schaftliche Losungen bei der Gestaltung des Familienle-
bens zu finden. Die geschlechtsspenﬁsche Trennung der
Aufgaben fiithrt zu einer Einengung der Lebenserfahrung
fiir Manner und Frauen.

TECHNISCHE UNIVERSITAT-FRAUENREFERAT
KEGEL, ASKARIPFAD 10, 8000 MUNCHEN 82
TEL. 089/4306450
INGENIEURINNENSTAMMTISCH:

JEDEN 2. MITTWOCH IM RATSKELLER
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DIPLOM-INGENIEURIN
ALLGEMEINER MASCHINENBAU

Personliches
Gabriele Schmidt, geb. 1955, verheiratet

Ausbildungsweg

1975 math.-naturwiss. Abitur am Méadchengymnasium in
Stade/Elbe (Niedersachsen)

1975-81 Studium des allgemeinen Maschinenbaus an der
TU Clausthal, Schwerpunkt Hiittenmaschinen

Griinde fiir die Studienfachwahl

Schonimmer neugierig auf mechanische Funktionen, Bast-
lerin

Beruflicher Werdegang

1981-82: Wissenschaftliche Mitarbeiterin an der TU, Fach-
gebiet Faserverbundtechnik (Festigkeitsrechnungen, Stu-
dentenbetreuung, Beschaffung, Ubungsvorbereitung)

Seit 1982 bis jetzt Konstrukteurin in der Serienentwicklung
von Pkw-Achsen: jetzt kinematische Berechnung und
Auslegung ganzer Achsen, Komponentenkonstruktion,
Zusammenarbeit mit Werkstatt und Fahrversuch
Berufsverbinde: Verein Deutscher Ingenieure VDI, Ge-
werkschaft IG Metall

Dauer der Jobsuche
unproblematisch

Personliche Bemerkungen

Berufliche Ziele: Noch mindestens 3 Jahre Vorentwick-
lung, danach ggfs. Wechsel zum Fahrversuch oder zur
Festigkeitspriifung, Karriere erwiinscht, aber nicht um
jeden Preis

DEUTSCHER AKADEMIKERINNENBUND DAB DEUTSCHER INGENIEURINNENBUND DIB
SEEBACHER, TEGERNSEER STR. 39a UEBERREITER, ALBRECHT-DURER-STR. 12,
8150 HOLZKIRCHEN, TEL. 08024 /7893 8014 NEUBIBERG, TEL. 089/6017489
HEINZERLING, INNWEG 7, 8012 OTTOBRUNN, LOESCHKE, AUGSBURGER STR. 62/V,

TEL. 089/6092732 8034 GERMERING, TEL. 089/8413692

TECHNISCHE UNIVERSITAT-FRAUENREFERAT
KEGEL, ASKARIPFAD 10, 8000 MUNCHEN 82
TEL. 089 /4306450
INGENIEURINNENSTAMMTISCH:

JEDEN 2. MITTWOCH IM RATSKELLER

AM MUNCHENER MARIENPLATZ
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DIPLOM-PHYSIKERIN

Personliches

Birgit Ueberreiter, geb. 1951, seit 8 Jahren gliicklich ver-
freundet

Ausbildungsweg

1971 Abitur am Gymnasium Ettlingen
1971-77 Physikstudium an der TU Karlsruhe,
Diplomarbeit: Spektroskopie an diinnen
Metallschichten; Nebenficher: ProzeB-
datenverarbeitung, Biophysik
Aufbaustudium Medizinische Physik an
der Universitat Heidelberg

Dissertation an der Universitit Heidel-
berg, Institut fir Angewandte Physik:
Digitale Bildverarbeitung und Musterer-
kennung

Forschungsaufenthalt in den USA: Re-
search Institute of Illinois at Chicago,
Research Associate at the Health Center
at the Medical College: Kiinstliche Intelli-
genz, Expertensystem, Anwendung von
digitaler Bildverarbeitung auf Probleme
der Ophthalmologie; Laser-Doppler-Ge-
schwindigkeitsmessungen

1980-82

1979-82

1983-84

Beruflicher Werdegang

197778 Technische Universitat Karlsruhe: Wis-
senschaftliche Mitarbeiterin am Institut
fir Biokybernetik und Biomedizinische
Technik: Datenerfassung mit ProzeB-
rechner, Elektronik d. Medizintechnik
Universitdt Heidelberg: Wissenschaftli-
che Angestellte am Institut fiir Ange-
wandte Physik I: Digitale Bildverarbei-
tung und Mustererkennung
Fachinformationszentrum Karlsruhe
Freie Mitarbeit als Referentin fiir Fachli-
teratur Festkorperphysik
Bundesgesundheitsamt Neuherberg
Freie Mitarbeiterin am Institut fiir Strah-
lenhygiene: Projekt: “Biologische Dosi-
metrie" :

1978-82

1579-81

1982-83

DEUTSCHER AKADEMIKERINNENBUND DAB
SEEBACHER, TEGERNSEER STR. 39a

8150 HOLZKIRCHEN, TEL. 08024 /7893
HEINZERLING, INNWEG 7, 8012 OTTOBRUNN,
TEL. 089 /6092732

DEUTSCHER INGENIEURINNENBUND DIB
UEBERREITER, ALBRECHT-DURER-STR. 12,
8014 NEUBIBERG, TEL. 089/6017489
LOESCHKE, AUGSBURGER STR. 62/V,
8034 GERMERING, TEL. 089 /8413692

1985-87 Zentralbereich Forschung und Technik
der Siemens AG Forschung und Entwick-
lung im Fachgebiet “Informationstechni-
sche Grundlagen™ Bildverarbeitung,
Mustererkennung, Kiinstliche Intelli-
genz, Projekte “Symbolerkennung in Li-
nienzeichnungen” und “Dokumentanaly-
se”.

Assistentin der Leitung und Personliche
Referentin des Leiters des Hauptberei-
ches “Zentrale Aufgaben Informations-
technik”

Seit 1987

Berufsverbande:

Deutsche Physikalische Gesellschaft, Gesellschaft Deut-
scher Naturforscher und Arzte, Optical Society of America,
The Association for Research in Vision and Ophthalmolo-
gy, Gesellschaft fiir Informatik, Deutscher Ingenieurinnen
Bund

Anzahl der Berufsjahre
10 Jahre

Dauer der Jobsuche
Anspruchsvolle Angebote vieler Firmen (allein 10 Ver-
tragsangebote)

Personliche Bemerkungen

Ich habe Freude an internationalen beruflichen Kontakten,
anspruchsvoller Teamarbeit und Menschen. Wie ich Fami-
lie und Beruf vereinbaren soll, weil ich noch nicht.

Fazit: Phasen unterschiedlicher Selbsteinschitzung und
beruflicher Erfolgserlebnisse wechseln sich ab. Ein Trai-
ning in Mut und Ausdauer kann nicht schaden.

TECHNISCHE UNIVERSITAT-FRAUENREFERAT
KEGEL, ASKARIPFAD 10, 8000 MUNCHEN 82
TEL. 089/4306450
INGENIEURINNENSTAMMTISCH:

JEDEN 2. MITTWOCH IM RATSKELLER

AM MUNCHENER MARIENPLATZ
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DIPLOM-MATHEMATIKERIN

Personliches

Katharina Jischke, geb. 1960, ledig.

Mein Vater war selbstindiger Kaufmann, meine Mutter
arbeitete im elterlichen Betrieb mit. Ich habe noch zwei
Briider. Wihrend der letzten Schuljahre galt mein Interesse
vor allem naturwissenschaftlichen Fichern. Es war weder
fiir mich noch fiir meine Eltern eine Frage, daB ich nach
SchulabschiuB einStudium beginnen wiirde. Der Lehrerbe-
ruf erschien - gerade fiir mich als Frau - geeignet, hatte ich
auBer den “klassischen” akademischen Berufen doch recht
wenig Vorstellungen von Berufsperspektiven, die ein aka-
demischer AbschluB eroffnet:

Ausbildungsweg

1979 begann ich in Gottingen mit dem Studium der Mathe-
matik und Geschichte. In der ersten Semestern bekam ich
iiber Studienkollegen auch Zugang und Interesse an der
Physik, so daB ich von Geschichte auf Physik wechselte. Am
Ende des 2. Studienjahres wechselte ich nochmals den
Studienschwerpunkt: Jetzt war und blieb mein Ziel das
Diplom in Mathematik mit Theoretischer Physik als Neben-
fach. In denletzten Semesternbeschiftigte ich mich vertieft
mit Numerischer Mathematik, eignete mir Programmier-
kenntnisse an und schrieb schlieBlich meine Diplomarbeit
in dem Institut fiir Numerische und Angewandte Mathema-
tik in Gottingen. '

Wihrend des Studiums war ich ein paar Semester am
Mathematischen Institut als wissenschaftliche Hilfskraft
titig und fiir die Betreuung und Abhaltung von Ubungen
verantwortlich. Gerade die Erzichung zur Selbstindigkeit
und Eigenverantwortlichkeit erscheint mir riickblickend ein
groBer Vorteil des Studiums in Gottingen zu sein.

Beruflicher Werdegang

Nach dem StudienabschluB und nach einem zweimonatigen
Aufenthalt in Lima/Peru begann ich mich - recht breitge-
streut - um eine Stelle zubemiihen. 2 Monate spiter fingich
in der Technischen Datenverarbeitung bei der R. Bosch
Elektronik GmbH in Salzgitter an zu arbeiten.
Hauptaufgabe unserer Abteilung ist es, die rechnerunter-
stiitzte und -gesteuerte Fertigung in dem in den letzten 2
Jahren stark erweiterten Werk Salzgitter aufzubauen und
zu erweitern, Ich arbeite schwerpunktmaBig in der ProzeB-
rechnerebene, wo es darum geht, Maschinen rechnerunter-
stiitzt in den FertigungsprozeB einzuordnen (CAM-Be-
reich). Zu meinen Aufgaben gehort das Schreiben und
Betreuen von Software sowie der zugeordneten Rechner.
In unserer Abteilung arbeiten insgesamt 3 Frauen, was
einem Anteil von 30 % entspricht. Verglichen mit anderen
technischen Abteilungen ist der Anteil auBerordentlich
hoch.

B A I !
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Literatur

Ute Hoffmann

Computerfrauen - Welchen Anteil haben Frauen an Com-
putergeschichte und -arbeit?

Rainer Hampp Verlag, Miinchen 1987

(interessanter Uberblick zu Frauen in“Computerberufen”;
wie werden Bereiche, in den Frauen und/oder Minner
arbeiten, gesellschaftlich eingeschitzt; viele Literaturhin-
weise)

Hrsg,: Huber/Bussfeld,

Blick nach vorn im Zorn - Die Zukunft der Frauenarbeit
Beltz Verlag, Weinheim und Basel 1985

(finde ichzu plakativund einseitigi. d.S., Frauen soliten sich
der von Miénnern geprigten Naturwissenschaft entziehen)

S. Berghahn, Kirsten Appe u. a.
Wider die Natur? Frauen in Naturwissenschaft und Technik
Elefanten Press 1984

(Kurzbiographien von Frauen in Natur und Technik)
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LITERATUR zum THEMA "FrRAUEN IN NATURWISSENSCHAFT UND TECHNIK"

Beck-Gernstein, Elisabeth
Das halbierte Leben, Minnerwelt Beruf - Frauenwelt Familie, Frankfurt 1980

Der geschlechtsspezifische Arbeitsmarkt, Frankfurt 1981

Berghan, Sabine, Aaroe, K., Tappeser, B., Schuchalter-Eike,G.
Wider die Natur? Frauen in Naturwissenschaft und Technik, Elefantenpress
Berlin 1984

Berg-Peer, Janine
AusschluB von Frauen aus den Ingenieurwissenschaften, Bildung und Gesell-
schaft, Band 7, TU Berlin 1981

Baumgdrtel, Bettina
Frauen und Technik, Bonn/Miinster/Bielefeld 1985/6

Beitrdge zur feministischen Theorie und Praxis:
Band 4: Frauen, Rdume, Archtektur, Umwelt, 1980
Band 9: Neue Verhdltnisse in Technopatria, Zukunft der Frauenarbeit, 1983
Band 11: Frauenforschung oder feministische Forschung
Band 12: Magie, Natur, Technik, Alltag, 1984

Cockburn, Cynthia
Weibliche Aneignung von Technik in: Das Argument Nr.1l44, Berlin 1984

Eckelt, I.
Mathematik - nix fiir Frauen?
Sozialisationswirkungen im Mathematikunterricht und -studium, Frankfurt 1981

Edding, C.
Einbruch in den Herrenclub
Von den Erfahrungen, die Frauen auf Mannerposten machen, Reinbeck 1983

Enders, U.
Frauen in Ingenieurberufen in Osteuropa, MS Berlin 1980

Erlemann, Chr.
Was ist feministische Architektur? in: Pusch: Feminismus, eine Inspektion
der Herrenkultur, Frankfurt 1983

Frauen in Naturwissenschaft und Technik in: Bock,V./Braszeit,A./Samerl,Chr.:
Frauen an den Universitdten, Frankfurt 1983

Fachhochschule Wiesbaden
Durchfiihrung einer Erhebung iiber die Probleme weiblicher Studenten an der FH
Wiesbaden, 1984

Feyl, R.
Der lautlose Aufbruch der Frauen in der Wissenschaft, Darmstadt/Neuwied 1984

Frandsen, D./Huffmann,U./Kuhn,A.
Frauen in Wissenschaft und Politik,Diisseldorf 1987

d /0N
|b VDI —

DEUTSCHER AKADEMIKERINNENBUND E.V. DEUTSCHER INGENIEURINNENBUND E.V. AUSSCHUSS »FRAUEN IM INGENIEURBERUF« ARBEITSKREIS ELEKTROINGENIEURINNEN
GESCHAFTSSTELLE DR. URSULA HUFFMANN GESCHAFTSSTELLE MONIKA KOTTER VEREIN DEUTSCHER INGENIEURE VERBAND DEUTSCHER ELEXTROTECHNIKER
WERDERSTRASSE 68 MATHILDENSTRASSE 50 GRAF-RECKE-STRASSE 84 - POSTFACH 1139  STRESEMANNALLEE 13

2000 HAMBURG 13 - TEL. 040 /44 58 80 6100 DARMSTADT - TEL. 06151 /423601 4000 D{ISSFIDORF 1 - TEL. 0211 /6214 -0 4000 FRANKFURT A.M.70 - TEL. 069 /6308218

D
B) A

A
F)A




Hausen, K., Nowotny, H.
Wie miannlich ist die Wissenschaft ?,Fankfurt 1986

Hennig,M.
Frau und Karriere, rororo aktuell 7152

Henning,K./Staufenbiel,J.E.
Berufsplanung fiir Ingenieure, Start 86/87, Koln 1986

Henning,K./Stork,W./Staufenbiel,J.E.
Das Ingenieurstudium, Studiengédnge an wissenschaftlichen Hochschulen und
Fachhochschulen und Berufsfelder fiir Diplomingenieure, 3.Auflage, Koln 1986

Immenkdtter, M./Pauls,M.
Frauen im Ingenieurberuf, Bericht eines Symposiums, VDI, Diisseldorf 1985

Janshen,Doris, Rudolph,Hedwig
Ingenieurinnen, Frauen fiir die Zukunft, Berlin 1987

Ingenieurstudiengruppe an der Gesamthochschule Kassel
Ingenieurin, Frauen im Ingenieurstudium, Kassel 1985

Koryphde
Austauschorgan fiir Frauen aus Naturwissenschaft und Technik, Oldenburg
erscheint halbjahrig

Lippmann, Chr.
Technik ist auch Frauensache, Frauenférderung im Industriebetrieb, VSA-Verlag,
1986

Maurer, M.
Die Verdridngung der Frauen aus Naturwissenschaft und Technik in: Schliiter,A./
Kuhn,A.:Lila Schwarzbuch, Diisseldorf 1986

Frauen in Naturwissenschaft und Technik in: Wissenschaft und Zartlichkeit,
Nr. 6, Tibingen/ Frankfurt 1986

Metz-Gockel, Sigrid
Studienverlauf und Berufseinstieg von Frauen in Naturwissenschaften und
Ingenieurwissenschaften- Die Informatikerinnen und Chemikerinnen, Forschungs-
projekt an der Universitdt Dortmund

Morsch,Neef,Schoems, Wagemann
Ingenieure, Studium und Berufssituation, Frankfurt 1974

Nationdle Treffen von Frauen in Naturwissenschaft und Technik
Tagungsberichte der jdhrlichen Treffen

Pauls,M.
Zur Situation der Studentinnen in den Natur - und Ingenieurwissenschaften
in: S.Metz-Géckel: Zur alternativen Wissenschaftsaneignung von Frauen, Ham-
burg 1979

Rundnagel,R.
Integrationsprobleme von Ingenieurinnen in den ersten Berufsjahren., Marburg 1986

Frauen in Naturwissenschaft und Technik, Ein Literaturbericht in: Das Argu-
ment Nr. 155, 1986

TU Berlin
Frauen und Ingenieurstudium (Broschiire)
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Unser

Ansteck-Clip

"Frau + Technik"

erwies sich als erfolgreicher
Werbetrdger. Wir waren liber-
rascht, wie hiufig sich die
Messegdste nach dem Korb mit
den Clips bhiickten und wie
bereitwillig sie sich die
kleine Scheibe an Bluse,
Revers oder Pullover hefteten.
So wurden wir Iinnerhalb der
Messe bekannt.

Eine unserer Standfrauen, die
einen anderen Stand besuchte,
wurde mit den Worten em-
pfangen: "Ach Sie kommen von
dem Stand, an dem alle Poli-
tiker haltmachen.”

Fachkolleginnen anderer Messe-
stédnde nutzten den Clip, um
hklarzumachen: "Ich bin hier
nicht die Frau,die den Kaffee
kocht, sondern die kompetent
und technisch versiert liber
das Produkt meiner Firma in-
formiert."”
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Statistik

An dieser Stelle publizieren wir einige Statistiken, die die AuBenseiter-
position von Studentinnen und berufstatigen Frauen in Naturwissenschaft

und Technik verdeutlichen:

Studienabgangerinnen in Prozent:

Fach TH/TU FH insgesamt
Elektrotechnik 1,2 2,7 2,2
Nautik/Schiffstechnik 3,1 2,4 2,5
Bergbau/Hiittenwesen 3,8 1,8 3,2
Maschinenbau/Verfahrenstechnik 2,3 6,6 5,3
Bauingenieurwesen _ 6,9 8,8 8,0
Vermessungswesen 9,7 16,2 14,5
Raumplanung 16,0 - 16,0
Architektur 31,2 40,0 37,3
Forstwiss./Holzwirtschaft 8,9 5,1 6,7
Agrarwissenschaft 29,3 18,2 25,4
Gartenbau/Landespflege 44,2 41,4 42,5
Erndhrungs-u.Haushaltswiss. 90,8 93,8 92,2

Quelle: Priifungen an Hochschule 1985, Stat. Bundesamt, Wiesbaden

Die Bundesanstalt fiir Arbeit,Niirnberg, weist die unten aufgefiihrten Prozent-
sdtze von Frauen bei den "beschdftigten Arbeitnehmern nach Berufsordnungen
und Ausbildung" aus. Leider gibt es sehr wenige strukturelle Daten (iber die
Berufstéatigkeit von Ingenieurinnen und Naturwissenschaftlerinnen. Irsbesondere
fehlen auch detaillierte Angaben iiber die Arbeitslosigkeit.

Maschinenbauingenieurinnen: - | 3
Elektroingenieurinnen: 2,1 %
Architektinnen ' 63 %
Chemikerinnen 100 %

Physikerinnen | 66 R



Weibliches wissenschaftliches Personal an Hochschulen der Bundesrepublik
Deutschland in Natur- und Ingenieurwissenschaften 1985

Fédcher Professorinnen Personal Insgesamt 1)
mahl & Amaml g Anzahl 3

Naturwiss./

Mathematik - - - : - 9 4,5
Mathematik 4 0,8 9 2,2 106 8,1
Informatik 1 0,8 2 2,3 99 7,7
Physik 2 4,2 2,5 6,2 205 4,6
Chemie 4 0,9 M 2,6 707 13,1
Pharmazie - - 4 6,0 346 3,0
Biologie 8 2,2 18 5,4 512 17,4
Geowissenschaften 1 0,6 4 2,0 168 9,7
insgesamt . 20 0,9 §05 2,5 2.143 9,4
(Naturw. /Mathematik)

Ingenieurwiss. - - 2 0,3 45 0,9
Bergbau/Hittenwesen - - 1 0,3 24 4,5
Maschinenbau - - 5 0,4 165 2,5
Elektrotechnik - - 3 0,3 45 1,2
Nautik/Schiffstechnik - - - - 2 1,2
Architektur 1 1,0 4 0,9 118 7,7
Raumplanung 2 55 - - 31 1.1
Bauingenieurwesen - - - - 75 3,1
Vermessungswesen - - 1 0,9 8 1,8
Insgesamt 3 0,3 16 0,5 513 3,2
(Ingenieurw.)

Total alle F&cher 209 2,2 614 5,5 13.227 14,1

1) vorwiegend wissenschaftliche Mitarbeiterinnen auf Zeit
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Kontaktadressen

d
ib VDI

DEUTSCHER AKADEMIKERINNENBUND E.V. DEUTSCHER INGENIEURINNENBUND E.V. AUSSCHUSS »FRAUEN IM INGENIEURBERUF«
GESCHAFTSSTELLE DR. URSULA HUFFMANN GESCHAFTSSTELLE MONIKA KOTTER VEREIN DEUTSCHER INGENIEURE

WERDERSTRASSE 68
2000 HAMBURG 13 - TEL. 040 / 44 58 80

MATHILDENSTRASSE 50 GRAF-RECKE-STRASSE B4 - POSTFACH 1139
6100 DARMSTADT - TEL. 06151 /423401 4000 DUSSELDORF 1 - TEL. 0211 /6214 -0

Postfach 110 305

oder

Barbara Leyendecker
Gg.-Kerschensteiner-Str. 21a
8053 Obertshausen

Tel. 06104/ 43029

ARBEITSKREIS ELEKTROINGENIEURINNEN
VERBAND DEUTSCHER ELEKTROTECHNIKER
STRESEMANNALLEE 15

6000 FRANKFURT A.M. 70 - TEL. 069 /6308 - 218
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